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Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40
337 01 Rokycany, tel.: 371723255, 777 484 951, e-mail: zvs.rokycany@quick.cz

Zprava o ¢innosti organizace za rok 2014

Zpracovani je uloZzeno § 59, odst. 1 pism. i) zakona €. 129/2000 Sb., o krajich,
ve znéni pozdéjsich predpisu.

Charakteristika organizace:

Nazev organizace: Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40
Adresa: Zakladni Skola
Cechova 40
337 01 Rokycany
Telefon: 371 723 255, 777 484 951

E-mail: zvs.rokycany@quick.cz

www stranky: www.skolaprakticka.cz

1ZO: 048 380 261
ICO: 48 380 261

REDIZO: 600 023 052 — identifikator pravnické osoby

Pravni forma: pfispévkova organizace dle zakona ¢.250/2000 Sb., ve znéni pozdé;jSich
predpisu

Zfizovatel: Plzefisky kraj, Skroupova 18, Plzef

Zkizovaci listina vydana Plzefiskym krajem dne 31.8.2001, &. j.: 512/01, zména zfizovaci
listiny — Dodatek ¢. 1 — 7.11.2001, ¢&. j.: H/632/01 (zména nazvu Skoly od 1.11.2001),
Dodatek &. 2 — 11.1.20086, &. j.: SMS/350/06 (zména nazvu $koly od 1.1.2006), Dodatek &. 3 -
29.9.2009, &. j.. SMS/7711/09 (vymezeni svéfeného majetku), Dodatek &. 4 - 24.3.2010, &. j.:
SMS/3030/10 (vymezeni svéfeného majetku), Dodatek .5 — 8.3.2013, &. j. SMS/2642/13
(vymezeni svéfeného majetku — zmény), Dodatek 6.6 — 1. 7. 2014, &. j. SMS/6132/14 (zmény
v ¢l IV., V., VILVIL, + pfiloha)



http://www.skolaprakticka.cz/

Soucasti Skoly :

Nazev Skoly IZO soucasti Kapacita

1. Zakladni 3kola (prakticka a specialni) | 048 380 261 106 zaku (70+36)
2. Skolni druzina 110 036 531 10 zakul
Mista poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb:

1. Cechova 40, 337 01 Rokycany

2. Milegice 90, 338 08 Zbiroh
Vzdélavaci programy Skoly (presny nazev, &islo jednaci )

Nazev vzdélavaciho programu C. .

Vzdélavaci program pomocné Skoly

24 035/97-22

Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné Skoly

15 988/2003-24

Most do zivota — Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani zpracovany podle pfilohy RVP ZV upravujici
vzdélavani zakd s LMP

140/2007

Spoleéné to zvladneme — Skolni vzdélavaci program pro
obor vzdélavani zakl s t&¢zkym mentalnim postizenim a
soubéznym postiZzenim vice vadami zpracovany podle
RVP ZS specialni

ZSCech40/5/10

Zelena pro zivot - Skolni vzdélavaci program pro obor
vzdélavani zakl se stfedné tézkym mentalnim postizenim
zpracovany podle RVP ZS specialni

ZSCech40/6/10

Prehled vSech platnych studijnich, u€ebnich obori:

Kapacita Vyuéovan ve $kolnim
Nazev oboru &islo oboru posledni roce
schvalena
k1.9 2013 2013/14 2014/15
Zakladni Skola 79-01-C/01 70 Ano Ano
Pomocna sSkola 79-01-B/001 26 Ano Ano
Zakladni Skola specialni 79-01-B/01 36 Ano Ano

Poznamka: C/01 (novy obor na ZS praktické od 1. 9. 2007) — Zaci vyucovani podle SVP.
B/001 (dobihajici obor na ZS specialni — pouze 2 Zaci z celé $koly).
B/01 (novy obor na ZS specialni od 1. 9. 2010) — Z4ci vyugovani podle SVP.




Doplnkova ¢innost Skoly a Skolského zarizeni :

Okruhy doplikové cCinnosti nejsou samostatnou pfilohou zfizovaci listiny vymezeny,
doplikova €innost nebyla v roce 2014 realizovana.

Udaje o zaméstnancich :

Priimérny pocCet zaméstnancul v roce 2014
(fyzicky stav/ pfepocteny stav)

Z toho pocet pedagogickych pracovniku
(fyzicky stav/pfepocteny stav)

19,581/16,585

15,001/13,556

Udaje o poétech Zaki :

Udaj k 31. 8. 2014

Udaj podle statistickych
vykazl pro Skol. r. 2014/2015

Pocet déti, zak(, svéfency, klientl, |ZS prakticka — 41 |[ZS prakticka - 39
ubytovanych, stravovanych ZS speciélni - 27 |ZSspeciani - 25
SD - 10 [8D - 10
zu - 8 |zU - 8
Celkem Zaku — 68 |Celkem zakl - 64
Poget tfid, skupin, vychovnych ZS praktickd - 4 |ZS praktickda - 4
skupin, zajmovych Utvard, stupiiti | ZS specialni — 3 |ZSspecidni - 3
SD - 1 |SD - 1
zZU - 1 |zv - 1
Celkem tfid Skoly —7 |Celkem tfid Skoly — 7

Poznamka: Jedna tfida s péti zaky ZS specialni byla na odloué¢eném pracovisti Miegice 90.

Prospéch zakl ve Skolnim roce 2013/2014 (v %) :

Soucast Prospél Prospél Neprospél Neklasifikovan
S vyznamenanim
ZS (prakticka) 44 39 17 0
ZS (specialni) 0 100 0 0

Chovani zakt a dochazka zaku ve Skolnim roce 2013/2014 (v %) :

Soucast Snizeny stupen z Neomluvené hodiny
chovani
2. stupen | 3. stupen
ZS (prakticka) 3 1,5 53 — viz. poznamka
ZS (specialni) 0 0

Poznamka: Druhy stupen z chovani byl udélen dvéma zakim v 1. a 2. pololeti Skolniho
roku 2013/14. Treti stupen z chovani byl udélen jednomu zakovi ve 2. pololeti
$kolniho roku. Celkovy poéet neomluvenych hodin na ZS praktické byl
4206 z celkového poctu 7924. Nejvétsi ¢ast neomluvenych hodin pfipada na
tfi zaky, ktefi pobyvaji mimo uzemi CR — celkem 3723 hodin.




Pocet absolventu Skoly ve skolnim roce 2013/2014 :

) Soucast Pocet absolventu
Z§ (prakticka) 7
ZS (specialni) 5

Poznamka: Na stfedni $kolu byli pfijati vSichni pfihlageni Zaci. Prihlasku podalo 5 2aka ze ZS
praktické a 1 zak ze ZS specialni — celkem 6 Zaka.

Kurzy k doplnéni vzdélani :

Podet kurz( k doplnéni zakladniho vzdélani Pocet absolventl ve $kolnim roce 2013/2014

0 0

Vysledky hodnoceni €S| v roce 2014:

Ve $kolnim roce 2013/2014 nevykonala CSI na $kole Zadnou inspekéni &innost .




Zavéry, celkové hodnoceni Skoly:

Skola je jedinou $kolou pro zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami byvalého
regionu okresu Rokycany, v niz se plni povinna 8kolni dochazka, a ma tedy pomérné Sirokou
pusobnost. Koncepce Skoly vychazi predevsim ze specifickych potfeb jednotlivych skupin
nasich zaku. Vzdélavani je realizovano na zakladé sSkolnich vzdélavacich programi —
Most do zivota, Zelena pro zivot a Spoleéné to zvladneme. Hlavnim cilem vychovné
vzdélavaciho procesu a poslanim nasi Skoly je zajistit osvojovani pravé téch védomosti,
dovednosti a navyku, které maji pro zaky s mentalnim handicapem prakticky vyznam pfi
zapojeni do béZzného Zivota.

Cinnost zakladni $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstfiku $kol
a Skolskych zafizeni. Zakladni ukoly dané planem prace 3kola ve Skolnim roce 2013/2014
splnila, k ¢emuz pfispélo jiz tradicné dobré ekonomické zajisténi provozu ze strany
soucasného zfizovatele — Plzefiského kraje. Jako kazdy rok, tak i v roce 2014 byly hned po
elektfiné druhou nejsilngjSi polozkou odpisy dlouhodobého majetku, v roce 2014 bylo dle
schvaleného odpisového planu do investi¢niho fondu pfevedeno 307 320,- K&. Polozka
sluzby predstavuje celoro¢ni naklady hrazené pribézné smluvnim dodavatellim za trvalé
mésicni sluzby, jako jsou telefonni poplatky, sto¢né, vzdélavani, provoz pocitaCové sité,
revize vSeho druhu, udrzba softwaru, monitorovaci poplatek za elektronické stfezeni objektu
a provoz odlouceného pracovisté v Mlecicich.

Vychova a vzdélavani vZS specialni a ZS praktické maji sva specifika, ktera
spocCivaji predev§im ve vyuzivani specialnich vychovnych a vzdélavacich prostredkd,
tvaré¢im pfistupu pedagogu pfi edukaénim procesu, vyuzivani nazornych pomdlcek,
respektovani individualniho pracovniho tempa a vytvafeni pozitivniho socialniho klimatu ve
tridé. Dullezitym predpokladem pro Uspésnou praci pedagoga ve Skole zfizené pro zaky se
zdravotnim postizenim je poznani zaka, jeho individualnich zvlastnosti a moznosti a
snaha podporovat jej v dosahovani takovych vysledki, které odpovidaji jeho
maximalnim moznostem. Ve vzdélavacim procesu je kladen velky dlraz na rozvoj
pracovnich dovednosti, nacvik komunikaénich a prezentatnich dovednosti, rozvoj a
prohlubovani télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti, pé€i o zdravi, pofadek a Cistotu
prostfedi, dodrzovani osobni hygieny, spravnou zivotospravu a multikulturni vychovu. Velkou
pomoci pfi tomto snazeni jsou nam plné vybavené cvicné mistnosti pro vyuku zaka -
kuchynka, cviény byt, dvé dilny a Skolni zahrada s pozemkem.

Také z hlediska informaénich technologii poskytujeme naSim zakim velmi dobré
zazemi: mame plné vybavenou PC ucéebnu a ucebnu s interaktivni tabuli, vlastnime velké
mnozstvi vyukového softwaru. V letoSnim Skolnim roce jsme zapojeni jako partnefi do

projektu ,,Vyuzivame ICT ve vyuce®. V ramci projektu nase Skola ziskala 14 tablet( pro
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dalSi rozvoj pocitacové gramotnosti. Pedagogové se vramci projektu zucastnili
nékolika Skoleni a webinari na témata: Vyuziti tableti ve vyuce, Cloudova uloziste,
Socialni sité aj.

Ke 3kolni praci vyuzivame i vlastni t&locviénu a $kolni hfisté. Zaci maji k dispozici
relaxacni mistnost, pouzivaji specialni ucebnice a dalSi didaktické pomlcky, vcetné
kompenzacnich a rehabilitaénich pomlcek a prostfedku pro relaxaci a odpocinek.

VSechny prostory Skoly véetné pristupovych cest a Skolni zahrady jsou
bezbariérové a uzplisobené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jsme
schopni zakim poskytnout v maximalné mozné mife celou fadu podplrnych opatfeni
v souladu s vyhlaskou €.73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakd a studentl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a déti, zaki a studentd mimofadné nadanych, v platném znéni
(kompenzacni a rehabilitaéni pomucky, specialni metody a u€ebnice, predméty specialné
pedagogické péce, sluzby asistenta pedagoga a;.).

Primarni prevence je soucasti kazdodenniho Zivota v nasi Skole. Klima ve Skole,
dlvéra a pocit bezpeci jsou zakladnimi kameny nasi prace a realizuji se s podporou feditele
$koly a celého pedagogického sboru. Zaci se v ramci prevence zlG&astnili mnoha prednasek,
besed a programu. Po cely Skolni rok se setkavali s odborniky, ktefi s nimi diskutovali na
témata rozvoje mezilidskych vztahl, nebezpedi Sikany, kriminality, vztah( v rodiné a dalSich
nezadoucich jevech. Béhem celého Skolniho roku se Zaci zapojovali do tfidnich projektd,
jejichz cilem bylo podporovat zdravy zivotni styl, dodrzovat urdita spoleCenska pravidla a
osvojovat si pozitivni socialni chovani.

Vzhledem k narustu poctu zakl s tézSimi formami mentalniho postizeni i po¢tu zaku
se specifickymi zdravotnimi problémy i poruchami chovani, je prace pedagogu stale
pracovnik( (vychovatelé a asistenti), zejména ve tfidach ZS specialni. Ve tfidach plsobi
na doporuceni Skolského poradenského zafizeni a jsou schvalovani a financovani diky
Plzenskému kraji. Pomahaji uditelim pfi edukaci, podporuji zaky pfi samostatnosti a
pomahaji jim se sebeobsluhou a hygienou. U¢itelé jsou pIné kvalifikovani odbornici, kteri
maji pedagogické a specidlné pedagogické vzdélani, vcetné znalosti z oblasti
logopedie, psychopedie, etopedie a dalSich specialnich obori. Ve Skole pracuje
vychovna poradkyné, ktera ma perfekini znalosti ohledné uplatnéni zaku po ukon&eni
povinné Skolni dochazky. Nabidka vzdélavacich oboru je riznoroda. Individalni pfistup vSech
pedagogickych pracovniku k Zzakim je samoziejmosti. V zakladni nabidce nasi Skoly je i
oddéleni $kolni druziny s kapacitou deseti zaki, kde zaci pracuji dle SVP pro zajmové

vzdélavani — Jsme kamaradi.




Vnitfni prostory Skoly spliiuji podminky funkéniho, moderniho a estetického prostredi.
Nabytek je pfizplsoben vySce déti, tfidy jsou nadstandardné vybaveny didaktickymi
pomuckami. Vybaveni hrackami, pomlickami a nabytkem se pribézné dle financnich
moznosti obnovuje, postupné& probihd modernizace vybaveni tfid. Zaci se sami podileli na
upravé a vyzdobé prostiedi, v koridorech vznikly vystavni plochy reprezentujici jejich snahu
a vysledky.

Skola se U&astni projektti Ovoce do $kol, E — bezpeénost, Recyklohrani, EU
Penize Skolam a Vyuzivame ICT ve vyuce.

Zaci nasi $koly se zapojili do nékolika vytvarnych soutézi, kolektiv zaki ze ZS
specialni byl ocenén za svoje vyrobky do soutéze v ramci Juniorfestu na téma Duchové a
bub&ci na hradé i v podhradi. Uznani ziskal jeden Z&k 8. ro¢niku ZS praktické za svij
vyrobek v soutéZi Remeslo ma zlaté dno, kterou vyhlasuje Plzefisky kraj. Nase $kola se
zapojila do DM preventivniho programu Veselé zoubky, probéhly besedy o ustni hygiené
s praktickymi ukazkami.

V priib&hu celého $kolniho roku navétévovali Zaci 1. stupné ZS praktické a &ast zaku
ZS specialni Méstskou knihovnu v Rokycanech, kde probihaly besedy o détské literature.
V ramci podpory c&tenarskych dovednosti si zaci knihy i pUjcéuji a ve Skole i je ctou.
Tradiénimi akcemi pak byly Den tolerance a spoluprace a Den piny her. Cilem je
pfedevSim podpofit komunikaci mezi mentalné handicapovanymi klienty, pomoci jim prozit
den plny soutézi a radosti a odreagovat se od vSednich starosti. Sou€asti Dne pIného her
byla také vystavka praci nasich zaku. Zucastnili se klienti z Domova Zvikovecka kyticka,
z domova v MiroSové, ze stacionafe PohodiCka a samoziejmé naSi zaci. VSechny tyto
¢innosti a Skolni soutéze (Dovedné ruce a Domaci prace, Vitani jara, Den tolerance a
spoluprace), projekty a vystavky praci nasSich zaka v prostorach S$koly podnécuji
plnohodnotné zapojeni déti, budoucich ob¢anl a zaméstnancli do spole¢nosti, zejména v
manualni oblasti.

Spolupracujeme s ostatnimi Skolami a S$kolskymi zafizenimi v regionu, s PPP,
chranénymi dilnami Pohodi¢ka, Muzeem Bohuslava Horaka, Uradem prace, méstskou
knihovnou, MéU Rokycany, Domem déti a mladeze, CSOP, Centrem pro zdravotné
postizené, hvézdarnou a s celou fadou dalSich organizaci. Soucasti nabidky Skoly je i
krouzek Hratky s poCitatem a dalSi akce, projekty, projektové dny a vylety. Pravidelnym
zpestienim vyuky jsou navstévy muzea, knihovny, vystav, divadelnich pfedstaveni, pofadani
besed se zaky na nejriznéjsi aktuaini a potfebna témata.

Vramci spoluprace s Eurocentrem PlzeRn se zaci seznamili s programy -

Velikonoce v EU a Evropské omalovanky.




Zaci navétivili razné vystavy a akce a zGcastnili se mnoha besed (Volba povolani,
Vztahy mezi détmi, Drogy, Sikana, Tfida plna pohody, Den otevienych dvefi na SOU
Jefabinova, Zdravé zoubky aj.). Vedkere tyto akce maji za ukol nejen zpestfit vyuku, ale
predevSim podpofit rozvoj klicovych kompetenci a tim podporovat zaclenéni téchto zakl do
vétSinové populace a pomoci pfi zvladani praktickych problému.

Hlavnim cilem nasi Skoly je motivovat zaky k dalSimu rdstu vedoucimu ke zlepSeni
kvality Zivota a maximalnimu moznému zaclenéni do spoleCnosti s ohledem na jejich
zdravotni postizeni. Miru podpory a pomoci pfizpusobujeme individualné jednotlivym zakam,
a to v takovém rozsahu, jaky respektuje miru jejich postizeni, ale zaroven je aktivuje k

Cinnostem podporujicich co nejsirSi rozvoj a stabilizaci stavajicich schopnosti.

V Rokycanech dne 24. 3. 2015

MUDr. Ivana Faitova, feditelka Skoly

Pfiloha — Zprava o hospodareni




Pfiloha €. 1: Zprava o hospodareni

Zprava o hospodareni (v K¢):

1. Sumar Vykazu zisku a ztrat za rok 2014

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
(v tisicich K¢ sestaveny k 31. 12. 2014)

Cislo Nazev poloZzky Synt. Hlavni Hospodarska
poloZky acet ¢innost ¢innost
A. NAKLADY CELKEM 8 390
I. Néklady z d¢innosti 8 390
1. Spotteba materidlu 501 148
2. Spotteba energie 502 321
3. Spottreba jinych neskladovatelnych dodévek 503
4. Prodané zbozi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obézZného majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrzZovani 511 102
9. Cestovné 512 3
10. Naklady na reprezentaci 513
11. Aktivace vnitroorganizacénich sluzZeb 516
12. Ostatni sluzby 518 345
13. Mzdové néklady 521 5 227
14. Zakonné socidlni pojisténi 524 1 760
15. Jiné socid&lni pojisténi 525 21
16. Zakonné socidlni naklady 527 69
17. Jiné socidlni naklady 528
18. Dar silnicéni 531
19. Darn z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538
21. Vratky dani z nadmérnych odpoctl 539
22. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a penédle 542
24. Dary 543
25. Prodany materidl 544
26. Manka a Skody 547
27. Tvorba fondd 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 307
29. Zustatkovad cena prodaného 552
30. ztstatkova cena prodaného 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zUGcltovani rezerv 555
33. Tvorba a zuctovani opravnych polozek 556
34. Naklady z vyrazenych pohledavek 557
35. Néklady z drobného dlouhodobého 558 87
36. Ostatni néklady z c¢innosti 549
IT. Finané¢ni néklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563
4. Néklady z pfecenéni redlnou hodnotou 564
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5. Ostatni

finan¢ni néklady

1. Néklady vybranych tUstfednich vladnich 571
2. Naklady vybranych mistnich vladnich 572
IV. Naklady ze sdilenych dani a poplatkua
1. Naklady ze sdilené dané z ptrijma 581
2. Néklady ze sdilené dané z prijml 582
3. Néklady ze sdilené dané z pridané 584
4. Naklady ze sdilenych spotfebnich dani 585
5. Néklady z ostatnich sdilenych dani 586
v Dan z prijma
1. Dan z ptijma 591
2. Dodatecné odvody dané z ptrijma 595
B. VYNOSY CELKEM 8 390
I. Vynosy z C¢innosti 8
1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkua 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602
3. Vynosy z pronajmu 603
4. Vynosy z prodaného zbozi 604
5. Vynosy ze spravnich poplatkl 605
6. Vynosy z mistnich poplatka 606
7. Vynosy ze soudnich poplatki 607
8. Jiné vynosy z vlastnich vykont 609
9. Smluvni pokuty a Utroky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a pendale 642
11. Vynosy z odepsanych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materidlu 644
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého 646
15. Vynosy z prodeje pozemkl 647
16. Cerpani fondt 648 8
17. Ostatni vynosy z c¢innosti 649
IT. Finanéni vynosy 1
1. Vynosy z prodeje cennych papirad a podila 661
2. Uroky 662 1
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z precenéni redlnou hodnotou 664
5. Vynosy z dlouhodobého finanéniho 665
6. Ostatni financ¢ni wvynosy 669
ITII. Vynosy z dani a poplatkl
1. Vynosy z dané z prijma fyzickych osob 631
2. Vynosy z dané z prijmd pravnickych osob 632
3. Vynosy ze socidlniho pojisténi 633
4. Vynosy z dané z pridané hodnoty 634
5. Vynosy ze spottrebnich dani 635
6. Vynosy z majetkovych dani 636
7. Vynosy z energetickych dani 637
8. Vynosy ze silnic¢ni dané 638
9. Vynosy z ostatnich dani a poplatkt 639
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. Vynosy z transferu

. Vynosy vybranych ustfednich vl&dnich
. Vynosy vybranych mistnich vladnich

. Vynosy ze
. Vynosy ze
. Vynosy ze

sdilené dané z pfrijmu
sdilené dané z pridané
sdilenych spottebnich dani
sdilenych majetkovych dani
sdilené silnic¢ni dané

sdilené dané z prijma fyzickych

. Vysledek hospodateni ptred zdanénim
. Vysledek hospodafeni uc¢etniho obdobi

2. Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2014 (v Ké):

Dotace poskytnuté vSemi Poskytnuto Pouzito k Vratky dotaci
poskytovateli k 31.12.2014 31.12.2014 celkem
A 1 2 3
Poskytnuté dotace celkem (=¥.1. + .2.) 7 164 804,- 7 162 804,- 2 000,-
v tom:
1. pfimé vydaje na vzdélavani celkem 7 082 000,- 7 082 000,- 0,-
v tom:
a) platy 5 104 000,- 5 104 000,- 0,-
b) OON 63 000,- 63 000,- 0,-
c) ostatni (pojistné + FKSP + ) i i
ONIV) 1 915 000, 1 915 000, 0,
z toho: DVPP - 9107,- 0,-
2. dalSi jednotlivé tituly dotaci celkem 82 804,- 80 804,- 2 000,-
(uvedené v Ciselniku ucelovych znaki)
33123 EU Penize Skolam 2 361,- 2 361,- 0,-
33025 Vybaveni $kol pomuckami
kompenzacéniho a rehabilitacniho 11 000,- 11 000,- 0,-
charakteru
33047 DalSi cizi jazyk 2 000,- 0,- 2 000,-
33051 Zvysem’ptl,atu pv)edagoglckych 18 077.- 18 077.- 0.-
pracovniki Rg$
33052 Zvyseni plata pracovniku 49 366.- 49 366 - 0.-

regionalniho Skolstvi

Poznamka: Finanéni prostfedky pro DVPP nebyly pro rok 2014 pevné stanoveny,
organizace vycCerpala celkem z pfimych vydajda &astku 9 107,- K&.
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3. Penézni fondy (v K¢):

Penézni fondy | Cislo | Stav k Tvorba 2014 ] Stav k Zména stavu
organizace uctu | 1.1.2014 = — - Cerpani 31.12. 2014 |zarok 2014

Pridél ze Jiné zdroje

zlep$. HV

2 3 4 5 6 7 (=6-2)

Fond odmén 411 39 639,00 123,00 0,00 0,00 39 762,00 123,00
FKSP 412 110 930,62 0,00 49 138,84 38 200,00 121 869,46 10 938,84
Rezervni fond | 413 405 136,65 494,40 0,00 7 700,72 397 930,33 -7 206,32
Rezervni fond | 414 2 361,00 0,00 0,00 2 361,00 0,00 -2 361,00
Investiéni fond | 416 3 069 285,26 0,00 | 307 320,00 0,00| 3376 605,26 307 320,00
Celkem 3 627 352,53 617,40 | 356 458,84 48 261,72 | 3 936 167,05 308 814,52

Poznamky: FKSP byl v roce 2014 tvofen ve vySi 1 % objemu zultovanych mezd vcetné
nahrad mezd za prvni 2 tydny pracovni neschopnosti. Investi¢ni fond byl tvofen
odpisy majetku (budovy), v r. 2014 tyto odpisy Cinily 307 320,- K&.
Prostfedky projektu ,EU Penize Skoldam“ z evropskych fondl byly vroce 2014

docerpany (ucCet 414).

4. Kryti uc¢ta penéznich fondu (v K¢):

rok 2014
Nazev bankovniho Gctu Bézny ucet Ostatni bézné ucty | Bézny ucet FKSP
241 245 243
Fond odmén 39 762,00 0,00 0,00
FKSP 0,00 0,00 120 312,77
Rezervni fond 413 397 955,33 0,00 0,00
Rezervni fond 414 0,00 0,00 0,00
Investi¢ni fond 3 379 605,26 0,00 0,00
CELKEM FONDY 3817 322,59 0,00 120 312,77

Poznamky:

- Rozdil mezi fyzickym stavem bézného Gctu rezervniho fondu a uéetnim stavem uctu 413 je
dan charakterem jeho Cerpani — u€etné Cerpano na dofinancovani nékterych plateb koncem
roku, uhrada pak provedena nasledné v novém roce.

- Obdobna situace nastala mezi uéetnim stavem FKSP a stavem jeho bézného uctu, rozdil
spoCiva ve fyzickém prevodu uroku za mésic prosinec 2014 z uctu FKSP a doplnéni
prostfedkd na b. u€et FKSP, které si spofitelna vyinkasovala v zavéru roku z tohoto uctu.
VSechny vySe uvedené rozdily mezi ucetnim a fyzickym stavem fondl a jejich béznych
uctd byly vyrovnany pfislusnymi pfevody hned pocatkem nasledujiciho roku.
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5. Prehled o stavu pohledavek:

Stav pohledavek k 31. 12. 2014 :  ucet 314
ucet 385

Pohledavky celkem:
Pohledavky do Ih{ty splatnosti:

Pohledavky po Ihité splatnosti:

22 500,00 K¢
38,63 K¢

22 538,63 K¢
22 538,63 K¢

0,-- K&

6. Vyhodnoceni plnéni zavaznych ukazatelt:

Limit zaméstnancl: 15,13
Platy: 5104 000,- K&

OPPP: 63 000,- K&

skuteénost: 16,585
Cerpano: 5104 000,- K&

Cerpano: 63 025,- K&

Rozdilna ¢astka 25 K& byla vyplacena z rezervniho fondu.

Ve skute¢né Cerpané sumeé na platy a OPPP zaméstnancu nejsou uvedeny mzdové
prostfedky z rozvojovych programu a projekta (ESF).

Ostatni neinvesti¢ni prostfedky na pfimé vydaje ve Skolstvi:

Rozpocet: 1 915 000,- K&

Cerpano: 1915 000,- K&

7. Navrh na rozdéleni hospodaiského vysledku:

Organizace za rok 2014 vykazala kladny hospodarsky vysledek v ¢astce 520,55 K&, ktery

je tvofen urokem z bézného uctu. Organizace navrhuje Castku 104,- K& prevést do fondu

odmén, éastku 416,55,- K& do rezervniho fondu.




