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a) zakladni udaje o skole

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40 poskytuje vzdglani v souladu se zakonem
€. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy§Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), vlastni &innost Skoly se dale Fidi zejména zakonem ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou MSMT CR &. 48/2005 Sb., o zékladnim
vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné $kolni dochazky a vyhlaskou MSMT
€. 73/2005 Sb., o vzdélavani zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti,
zakul a studentll mimoradné nadanych, vSe ve znéni pozdéjsich predpisa.

Ve 8kole (zakladni Skola prakticka a zakladni Skola specialni) se vzdélavaji zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Zfizovatelem 8koly je od 1. 7. 2001 Plzensky kraj. Zfizovatel Skolu velmi dobfe
ekonomicky zabezpeduje.

Soudasti Skoly je rovn&z odloudené pracovisté na ZS Milegice s jednou tfidou
zakladni skoly specialni, kterou navstévovalo celkem 6 zakl — z toho 5 z DZK Zvikovec.

Skola je jedinou specialni $kolou byvalého regionu okresu Rokycany v niz se plini
povinna Skolni dochazka, a ma tedy pomérné Sirokou pusobnost. V zavéru skolniho roku
2012/2013 zajistovala Skola péci o zaky zakladni Skoly praktické (38 zaku) a zaky
zakladni sSkoly specialni (26 zaku) — stav k 30. 9. 2012 byl 58 zaku — viz nize. Soucasti
Skoly bylo jedno oddéleni $kolni druziny, které navstévovalo 6 zakl. Vlastni vyuka probihala
ve tfech tfidach ZS praktické a ve tfech tfidach ZS specialni.

Skola pracuje dle roéniho planu prace projednaného pedagogickou radou.

Reditelka $koly: MUDr. Ivana Faitova

Zastupkyné feditele: Mgr. Danuse Huskova

Nazev $koly: Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40

Adresa: 337 01 Rokycany, Cechova 40

Telefon: 777 484 951, 371 723 255

E-mail: zvs.rokycany@quick.cz

www: zscechova40-rokycany.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace
1Z0O: 600 023 052 (identifikator pravnické osoby)
ICO: 048 380 261
Skolska rada: Mgr. lva Balounova — piedseda
Bc.Monika Cermakova — zastupce zfizovatele
Ludmila Sadovska — zastupce rodic(
Nazev a adresa zfizovatele: Plzefisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzen
Datum zapisu do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni je 1. 1. 2005

Seznam odlouc¢enych pracovist (mista poskytovaného vzdélani):

Adresa Pocet tfid | Pocet zakl
Hlavni budova, reditelstvi Cechova 40, 337 01 Rokycany 5 53
Odloucené pracovisté Milecice 90, 338 08 Zbiroh 1 5

Poznamka: Stav k 30. 9. 2012
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Vzdélavaci programy skoly:

Nazev vzdélavaciho programu

C..

Pomocna skola

24 035/97-22

Rehabilitaéni vzdélavaci program PS

15 988/03-24

SVP Most do Zivota — $kolni vzdélavaci program zpracovany
v souladu s RVP 2V s pfilohou pro ZV zaku s LMP

140/2007

SVP Spoleé&né to zvladneme - $kolni vzdélavaci program pro
obor vzdélavani zakl s tézkym mentalnim postizenim,
soubéznym postiZzenim vice vadami a autismem zpracovany
podle RVP ZS speciélni

ZSCech40/5/10

SVP Zelena pro Zivot - $kolni vzd&lavaci program pro obor
vzdélavani zaku se stfedné téZkym mentalnim postizenim
zpracovany podle RVP ZS specialni

ZSCech40/6/10

SVP pro zajmové vzdélavani — Jsme kamaradi

ZSCech40/3/10

Poznamka: Podle SVP pro ZS specialni se vzdélavali zaciv 1., 2., 3., 7., 8., 9. roéniku.

Soucasti Skoly:

Nazev soucasti 1O Kapacita Pocet zaku Pocet pfepodtenych
soucasti | 11/12 [ 12/13 | 11/12 | 12/13 pedagogickych
pracovniku
ZS (ZS prakticka) 048 380261 | 80 80 30 33 5,3
ZS (ZS specialni) 048 380 261 | 26 26 24 25 7,1
SD 110 036 531 10 10 8 6 0,2
Poznamka:

Poznamka: V tabulce jsou uvedena data k 30. 9. 2012. V prubéhu $kolniho
roku bylo prijato jesté 6 zaku — 5 do ZS praktické a 1 do ZS specialni —

celkovy pocet zaku na konci Skolniho roku byl tedy 64.

Existence odlou€eného pracovisté, zaci s kombinaci vad a autismem si vyzadalo
v ZS specialni ve tfech tfidach celkem 3 ugitele, 2 vychovatele a 3 asistenty
pedagoga, jeden asistent pedagoga ptisobil na ZS praktické (celkovy Gvazek 6,
7). Do 31. 12. 2012 pusobil na Skole asistent pro socialné znevyhodnéné (Gvazek

1, 0, neni zapoc&ten). Smlouva byla ukoncena.

Od 1. 1. 2013 z davodl bezpecnosti zaku pfrijat 1 AP pro zdravotné

postizené — od 1. 1. 2013 celkovy uvazek 7,43.

v

Skolni jidelna — organizace nema vlastni Skolni jidelnu.

Ve $kolni jideln& MS a ZS se stravovalo 5 24k (zajisténo smluvnég).

Doplnikova €innost — organizace neprovadi doplfikovou ¢innost.

Spadovy obvod (demograficky vyvoj):

Okres (byvaly) Pocet zaku
Rokycany 58
Ostatni okresy 0

Poznamka: V tabulce jsou uvedena data dle Skolni matriky k 30. 9. 2012.
V prubéhu Skolniho roku bylo pfijato jesté 6 Zaki — 5 do ZS praktické a 1 do
ZS specialni — celkovy pocet zaki na konci Skolniho roku byl tedy 64,

vSichni okres Rokycany.




Pocet trid a zaku:

Soucast Pocet tfid, oddéleni Pocet zakl Prdmér zakd
na 1 tfidu
ZS prakticka 3 38 12,7
ZS specialni 3 26 8,7
SD 1 6 6,00

Spojené roéniky: ZS prakticka - 1., 2., 3. a4.ro¢nik, 5.,7.,8.rocnik,6.a 9. roénik .

Na ZS specialni jsou ve vSech tfidach zaci z vice roéniku.

Pocet pfichozich/odchozich zaka ze Skoly v prabéhu Skolniho roku: 6/0

Vékové slozeni:

Soucast Celkovy pocet zakl Skoly ve véku
) 6 — 14 let 1518 let
Z§ prakticka 23 15
ZS specialni 9 14
Poznamka: 3 zaci ZS specialni jsou starSi 18 let.
Stav k 30. 6. 2013
Integrace zaku:
ng?gﬂ(cu/%? ng-sople-cslfc;? | Mlse::(::?élnlgs Celkem za
( odlouéené typ
pracoviste) postizeni
79-01-B/01
1.stupen | 2.stupen 1 2. 1. stupen 2.
Lehce mentalné 8 19 27
Stfedné 3 5 2 10
TéZce mentalné 1 1
Sluchové
Tézce sluchové
Zrakoveé
Tézce zrakové
Vady feci
Vady feci
Télesné
Tézké télesné
Vice vad 2 1 5 6 1 1 16
Hluchoslepi
Vyvojové
Vyvojové
Autisté 2 1 1 4
Celkem za 12 21 9 11 2 3 58

Poznamka: | Zaci s vice vadami a autismem maji vzdy diagnostikovano mentalni postizeni —

lehké, stfedné tézké Ci tézké. V pribéhu Skolniho roku se pocet zakl diky

nové prichozim zvysSil na 64 — viz vyse.




Materialné technické zajisténi Skoly

Pro praci vyuziva Skola vlastni budovu, ktera je bezbariérova. U¢ebny odpovidaji
velikosti i vybavenim potfebam Skoly. Vedle téchto uceben ma Skola k dispozici vlastni
uéebnu vypocetni techniky vybavenou novym HW, télocviénu, dvé sSkolni dilny,
cviénou Skolni kuchynku, cviény byt, spoleéenskou mistnost, Skolni druzinu. Velmi
vyuZzivana je u€ebna s interaktivni tabuli, dataprojektorem a notebookem s pfipojenim na
internet. Skola vyuziva ve svém aredlu pozemek pro péstitelské prace, $kolni hfisté pro
sportovni vyziti a zahradu pro relaxaci a odpo¢€inek. Pfi télesné vychové je vyuzivano
bezuplatné atletické hristé patfici méstu Rokycany. Skola mé vlastni elektrokotelnu.

Na odlouCeném pracovisti v Mle€icich vyuziva 3kola jednu ulebnu a pfislusné
socialni zafizeni. Za vyuzivani je placen najem a naklady na provoz. U&ebny jsou v budové
ZS Mlegice. Vyuzivani téchto prostor je zajisténo smlouvou o pronajmu nebytovych prostor
a poskytovani souvisejicich sluzeb.

Skola nemé& pro nizky podet zajemct (2 Zaci) vlastni $kolni jidelnu. Stravovani je
Skolni jidelny.

Vybavenost pomickami je na dobré drovni, dle finanénich moznosti jsou prubézné
doplfiovany a obménovany. Finanéné naroc¢né je vybavovat specialnimi pomuickami zejména
zaky ZS specialni s kombinovanymi vadami.

V priubéhu nadchazejicich let je nutné rekonstruovat Skolni cviéné dilny a
kuchyinku a dale vyménit podlahu ve Skolni télocviéné.

Skola v letodnim &kolnim roce zménila poskytovatele vnitfni poditacové sité a
zaroven i poskytovatele pfipojeni k internetu. Celkové uspora bude €init za kalendaini rok
fadové cca 70 tisic KE. Celkem je k dispozici 18 zakovskych pocitacl, 4 uditelské, 8
notebookl, 5 tiskaren (3 multifunkéni), scanner, dataprojektory (v ucebné a v ucebné
s interaktivni tabuli). Ze 16 zakovskych poditacu je pfistup na internet. Je nainstalovan
veSkery dodany i zakoupeny SW a vramci vyuky i pfi zajmové cCinnosti je vyuzivan.
K perspektivnimu feseni dalSich potfeb Skoly je zpracovan a plnén plan ICT. V dalSim
Skolnim roce je planovano rozSifeni konektivity po celé Skole a tim zkvalitnéni sluzeb PC
sité.

Pribézné jsou provadény dil¢i opravy budovy i inventafe. V budoucnosti jsou
nezbytné dalSi finanéné naro¢né opravy a rekonstrukce — napf. oploceni Skoly a vyména

oken.



b) prehled obori vzdélani

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obort vzdélani a Ramcové vzdélavaci
programy:
79-01-B Zéaklady vzdélani

79-01-B/001 Pomocna skola (stara soustava — 4., 5., 6. a 10. ro¢nik)

studium denni délka studia: 10 r. 0 més.
nejvysSi povoleny pocet zaka v 1. ro¢niku: neurcen
nejvysSi povoleny pocet zaka v oboru: 26

79-01-B/01 ZS specialni (nova soustava—1.,2.,3.a 7., 8. a 9. roénik)

studium denni délka studia: 10 r. 0 més.
nejvysSi povoleny pocet zaka v 1. ro¢niku: neurcen
nejvysSi povoleny pocet zaka v oboru: 26

79-01-C Zakladni vzdélani

79-01-C/01 Zakladni $kola (nova soustava — v&ichni Zaci ZS prakticka)

studium denni délka studia: 9 r. 0 més.
nejvysSi povoleny pocet zaka v 1. ro¢niku: neurcen
nejvysSi povoleny pocet zaka v oboru: 80

Poznamka: Oba obory ZS i ZS speciélni existuji sousasné. Poget 24kl v oboru je spoleény
pro novy i dobihajici obor, tj. 26, resp. 80 zaku. Od 1. 9. 2013 je navySen pocet
zakd v oboru 79-01-B/01 ZS specialni nova soustava o 10 zak( — celkova
kapacita tedy 36 zaku. Zaroven je snizena kapacita zakl v oboru 79-01-C/01
Zakladni Skola o 10 zaka — celkova kapacita tedy 70 zaku.

Celkova kapacita Skoly tedy nadale zlstane 106 zakd.

¢) ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

Pracovnici Skoly

V zavéru tohoto Skolniho roku pracovalo ve Skole celkem 18 fyzickych osob
(pfepocteny stav 15, 25).

Pedagogickych pracovnikd bylo 14 (pfepodteny stav 12,44), z toho 1 vychovatelka
ve tfidach ZS specialni (ivazek 0, 7), $kolni druzina byla od dubna 2013 zaji$tovana formou
dohod — celkem 7 hodin tydné). Déle 4 asistentky pedagoga (uvazek 3,1). Kvalifikovani
ucitelé byli zaméstnani na dobu neurcitou, 1 ucitelka na dobu urcitou — prodlouzZen pracovni
pomér na cely uvazek na Skolni rok 2013/2014. Od 1. srpna 2013 pfijata nova ucitelka na
piny tvazek do ZS specidlni — smlouva na dobu uréitou. V&em AP prodlouZen pracovni
pomér na dobu urditou s platnosti od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2014.



Ostatni pracovnici jsou 4 (pfepoéteny stav 2,81 na funkcich Skolnice, uklizecka a
ugetni). Udetni a $kolnice maji trvaly pracovni pomér a 2 uklizeéky — diichodkyné - maji
uzavien prac. pomér na dobu urcitou. V pribéhu roku je uzaviran pracovni pomér na dobu
ur€itou na misto topic¢e (topna sezbéna, uvazek 0,263).

Podrobné&jsi udaje jsou uvedeny v pfislusnych statistickych vykazech Skol (MSMT)
P1-04.

Z 10 ugitelt 8 vystudovalo specialni pedagogiku. Ve vyuce na ZS vSak ma vétsina
vyuéuijicich dlouholeté zku$enosti a odpovidaijici praxi. Vichni ugitelé ZS maji vysokoskolské
pedagogické vzdélani, vyjimku tvofi jedna ucitelka — od dubna 2013 zastup za rodi€ovskou
dovolenou (v zafi 2014 zacne studovat). V prubéhu Skolniho roku 2012/2013 si doplnila
vzdélani také jedna asistentka pedagoga. Na sniZzeny pracovni Uvazek pracovala na vlastni
zadost z osobnich divodl jedna ucitelka. Dvé ucitelky Cerpaly rodi€ovskou dovolenou.

Pomoc pfi péc&i o zaky s kombinovanym postizenim (mentalni a télesné) zabezpeduji
na doporuceni SPC dalsi pedagogicti pracovnici ve tfidé (od dubna 2013 1 vychovatelka a 4
asistentky pedagoga).

Pirehled o zaméstnancich Skoly:

Fyzické osoby Prepocétenych | Primérny
Celkem z toho pracovniki vék

Pracovnici zeny [ s kvalifikaci | pro dany pracovniku

spec. ped. | typ Skoly

Ucitelé 9 8 7 7 8,64 49
Vychovatelé 1 1 1 1 0,7 57
Asistenti ped. 4 4 0 4 3,1 43
Ostatni 4 4 2,81 57

Doplnujici udaje k aprobacim ucitelu:

Aprobovanost k 30. 9. 2013 - ze 162 vyuCovanych hodin bylo 140 hodin vyu€ovano
aprobované (86,4 %). Neaprobovana ucitelka (bez specialni pedagogiky) ma vysokoSkolské
vzdélani ugitelského sméru (1.- 5.) a dlouholetou praxi. Od 1. 4. 2013 na ZS specialni
pracuje jako ucitelka vychovatelka s dlouholetou praxi v tomto oboru, ktera si zacne od zafi
2014 doplnovat vzdélani. Aprobovanost k 1. 4. 2013 — ze 162 hodin bylo 118 vyucovano
aprobované (72, 9 %).

Personalni zmény ve $kolnim roce 2012/2013:

Pocet pedagogu, ktefi nastoupili na Skolu nové

- 7 toho absolventii PF, VS (u SD absolventii SpgS)

Pocet pedagogu, ktefi odesli ze Skoly

- z toho na jinou Skolu

- Z toho mimo Skolstvi

O|0|0|0|0|O

Pocet pedagogt v dichodovém véku




Poznamka: Pracovni pomér na dobu urcitou skonéil jedné ucitelce (prodlouZeni pracovniho
poméru na Skolni rok 2013/2014), ¢tyfem AP — smlouvy do 31. 8. 2013,
vSechny byly prodlouzeny na zakladé schvaleni zadosti KUPK OSMS na dal$i
Skolni rok, od 1. 8. 2013 byla pfijata do pracovniho poméru na dobu uréitou

nova ucitelka — smlouva za MD.

d) udaje o zapisu k povinné skolni dochazce

Prijimaci fizeni a dalsi zarazeni absolventl skol

Navrh na pfefazeni zadného z zak( nasi $koly do jiné ZS (vyuka podle pFislugnych
osnov) nebyl feditelem S$koly vzhledem k dosahovanym studijnim vysledkim podan.
Zafazeni zakd a jejich vyuka dle osnov SVP zpracovanych podle RVP ZV s pfilohou pro
zaky s LMP se ukazuje jako optimalni. O pfefazeni Zzaka nepozadal ani nikdo z rodicu ¢i
zakonnych zastupcl zakd. O moznosti pfefazeni zakl na zakladni Skolu jsou rodice
informovani.

Nové prijati Zaci

Zapis zaku do 1. tfidy (pro rok 2012/2013):

Pocet déti u zapisu Poéet odklad(i SD Ocekavany pocet | Ocekavany pocet tfid
navrzen | skute€nost déti
1 0 0 1 0

Zapis zaku do 1. tfidy (pro rok 2013/2014):

Pocet déti u zapisu Poéet odkladii SD Ocekavany pocet | Ocekavany pocet tfid
navrzen | skute€nost déti
3 0 0 3 0

Poznamka: Do 1. ro¢niku byli jesté pfijati 2 zaci — byli zapsani v jiné Skole, k pfijeti na nasi
Skolu se dostavili v dubnu a v €ervenci 2013 .
Do 1. ro¢niku byla v ramci pfestupu pfijata jedna zakyné — unor 2013.
Do jinych roénika bylo pro skolni rok 2012/2013 ve spravnim fizeni pfijato 5
zaku (prestup - 4, prevedeni do jiného vzdélavaciho programu — 1 zak). Pro
Skolni rok 2013/2014 bylo ve spravnim Fizeni pfijato 8 zakt — 5 prijeti do 1.
roc¢niku, 3 prestup a prevedni do vzdélavaciho programu.
Celkovy ocekavany pocet déti ve Skole v pfistim Skolnim roce je 64 (z toho 38
Zaka v ZS specialni a 26 zak( v ZS praktické). Pfedpoklad je 7 tfid (4 tfidy ZS
praktické - ve vSech tfidach zde budou Zaci vyucovani v oddélenich a 3 tfidy ZS

specialni - Zaci rovnéz budou vyu€ovani v oddélenich).




Absolventi a jejich dalSi uplatnéni:

Y Poget Pfijatina SS, | ... o | ow e Nepodali
S?ucast absolventt sSoU Pfijati do PrS | Pfijati do OU pihlagku
ZS prakticka 6 2 0 3 1
ZS specialni 2 1 0 0 1

Poznamka: Na zvolené u€ebni obory byli pfijati vSichni pfihlaSeni Zaci.
e) udaje o vysledcich vzdélavani zaku

Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

Vzdélavaci vysledky jsou stale rozhodujici mérou ovlivnény stupném mentalniho
postizeni déti, které je v jednotlivych tfidach i vékovych skupinach znaéné nerovhnomeérné,
a dale pak Grovni spoluprace rodiny se $kolou. Cast zaku, zejména v ZS specialni, byla
vyu€ovana podle individualniho vzdélavaciho planu na zakladé doporu€eni Skolského
poradenského zafizeni a Zadosti zakonného zastupce.

Ve Skolnim roce byly udéleny celkem 12 pochval TU, 2 pochvaly reditele Skoly.
Udélena byla 1 napomenuti TU, 4 ditky TU . Ve srovnani s minulym skolnim rokem se
vyrazné zvysil poc€et pochval. Tfi Zaci byli hodnoceni 2. stupném z chovani na konci
Skolniho roku — neomluvené hodiny a poruSovani Skolniho rfadu.

Zaci v prib&hu $kolniho roku zameskali celkem 13 029 omluvenych hodin — 1457
hodin vice nez ve Skolnim roce 2011/2012 (primér 213, 6 na zaka) a 89 neomluvenych
hodin (pramér 1, 5 na zaka). Pocet neomluvenych hodin naopak klesl — celkem o 389 hodin
méné nez ve Skolnim roce 2011/2012.

Celkové vysoky pocet omluvenych hodin je ovlivilovan predevsim zdravotnim
stavem nékterych zaku a jejich handicapy. Spoluprace s rodic¢i zaku v této oblasti je,
az na vyjimky, velmi dobra. V pfipadé podezieni na liknavost rodiéu pfi plnéni PSD byli
vzdy tito kontaktovani a zaroven se situace fesila prostiednictvim OSPOD.

O dobrych vysledcich Skoly svéd¢i to, ze vSichni zaci, ktefi se pfihlasili do ugilist, byli
pfijati a zpétnou vazbou mame zjisténo, Ze si na udilistich vedou vesmés dobfe. Do Skoly
Casto dochazeji za svymi byvalymi uciteli a radi se pochlubi dosazenymi studijnimi vysledky
a ziskanym zameéstnanim.

Zvyseni urovné a kvality vzdélani je sledovano jako jeden z dulezitych pfedpokladd
budouciho zarfazeni zakd do standardnich socialnich a ekonomickych struktur spolecnosti.
Vysledky vychovy a vzdélavani zaka na nasi Skole jsou dusledkem komplexniho pfistupu
k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné souboru metod a nastroju, jejichz
implementace do vyuky umoznuje pfiblizovani vzdélavacich pfedpokladi a perspektiv této

cilové skupiny podminkam zakl z majoritni spole¢nosti.




Prospéch zaku — udaje o vysledcich vzdélavani zaku (stav ke dni 31. 8. 2013):

Soucast | Pocet zaku Z toho
Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Neklasifikovano
vyznamenanim

ZS prakticka 38 19 17 2 0

ZS specialni 26 0 23 3 0
Chovani zaku:

Snizeny stupen z chovani Pocet Zaku %

- z toho 2.stupen 3 3

- z toho 3.stupen 0 0
Dochazka zaku:

ZamesSkané hodiny celkem 13 029 Primér na zaka 213,6

- z toho neomluvené 89 Prlimér na zaka 1, 5

Poznamka: Pocfet neomluvenych zame$kanych hodin ovlivnili 3 Zaci, vSichni ze socialné
znevyhodnéného prostfedi, spoluprace s jejich rodinami je velmi problematicka.

Kurzy k doplnéni vzdélani:

Pocet kurzu k doplnéni zakladd Pocet absolventl

vzdélani

ve Skolnim roce 10/11

Casovy rozsah
(pocet hodin/mésic)

0 kurz /0 ZAaci

0

0

Poznamka: O zafazeni do kurzu nepozadal zadny zajemce.
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f) udaje o prevenci socialné patologickych jevti

Vychovné poradenstvi

Vyhodnoceni Koncepce vychovného poradenstvi

Vychovny poradce pracuje podle celoro¢niho planu prace. Poradenska &innost
(volba povolani, pfehled ucilist, vychovné problémy aj.) je realizovana individualné i
skupinové (tfidy, tfidni schizky). Pravidelné je aktualizovan prehled zaku se zdravotnimi
problémy (uvolnéni a omezeni v TV a PV) a dale pfehled zaka s vychovnymi problémy a
problémovym chovanim. Podobné je doplfiovana kartotéka zak( se zavéry vysetfeni z PPP
a SPC.
Vychova k volbé povolani je realizovana podle tematického planu v 7. — 9.
roéniku sestaveného podle metodického pokynu MSMT &.j.: 19485/2001-22 a
pfizplisobeného osnovam $kolnich vzdélavacich program@ ZS praktické a ZS specialni.
Velmi dobra spoluprace je s IPS pfi Gfadu prace a rovnéz se Stfedni Skolou Oselce. Z4ci a
jejich rodiCe také navstivili pfi dnech otevienych dvefi ucilisté v Plzni, v Blovicich a
v Rokycanech. Zaci vy$sich roénikd navétévuiji také vystavu Akademie femesel, pofadanou
Uradem prace, kde se prezentuji jednotlivé sttedni $koly a odborna ugilité regionu. V ZS
praktické ukoncilo Skolni dochazku Sest zaku (pouze jedna zakyné si nepodala pfihlasku do
uéebniho oboru), ostatni se dostali na jimi zvolené ugebni obory. V ZS specialni ukonili
Skolni dochazku dva zaci. Jeden Zak se dostal na jim zvoleny u€ebni obor a druhy zak si
prihlasku ze zdravotnich duvodu pfihlasku nepodal.
Vychovna poradkyné se G&astni akci kabinetu VP PPP v Rokycanech a akci KCVJS
v Plzni. Ma ukonéené studium vychovného poradenstvi a rovnéz i dopliikové studium pro

stavajici vychovné poradce se specialné pedagogickym vzdélanim.

Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu

V oblasti prevence socidlné patologickych jevu, drogové zavislosti, Sikany a
zaskolactvi se Skola fidi planem, ktery je pravidelné aktualizovan v Minimalnim preventivhim
programu v oblasti socialné patologickych jevii u déti a mladeze ,Skola bez drog*“ a $kolnim
Programem proti Sikanovani. Daraz je kladen na propagaci zdravého zivotniho stylu.
Preventivni program je pfizplisobeny osnovam ZS praktické a ZS specialni, SVP Most do
Zivota, SVP Zelena pro Zivot a SVP Spole&né to zvladneme. U Zaku je sledovan prospéch
(pfipravenost, zajem o uceni), chovani (agresivita, zaskolactvi, poruchy chovani), zdravotni
hlediska a socialni znevyhodnéni.

V bfeznu 2013 byl zadan zakim anonymni dotaznik, ktery vyplnilo 34 zaku ve véku
10 — 17 let. Ukolem bylo zjistit toleranci zak( ke koufeni, alkoholu, drogam a jak Z&ci travi

svuj volny ¢as.
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Proti roku 2011 doSlo opét k mirnému zvySeni poctu zaku, ktefi pfiznali zavislost na
cigaretach. Jedna Zakyné& uvedla, Ze koufi marihuanu a jeden 23k uvedl, Zze kromé
marihuany zkusil i pervitin. Jedna se o zaka ZS specilni, z rodiny socialné znevyhodnéné.
Chlapec je citové labilni a dohlizi na néj kurator OSPOD. Od zafi 2013 2ak nastupuje do
SOU v Rokycanech. Bohuzel uz i v niZ8ich tfidach pravidelné koufi chlapci i dévCata a jejich
rodiCe to vi. VySSi pocCet zaku také uvedlo, ze pije alkohol. Hlavni vychovny vliv zde ma
rodina, ale ten v mnoha pfipadech zcela selhava. Nékdy rodinu nahrazuje vliv party, socialni
sité, nevhodné hry na PC, videu a v televizi. U itelé mohou détem nenasilnou formou
nabizet alternativni zplsoby zdravého Zivotniho stylu, poukazovat na zdravotni a finan¢ni
zatéZ koufeni cigaret a uzivani drog.

Zakonni zastupci zakl jsou na vSechna nebezpeci (navykové latky, Sikanu apod.)
upozorfiovani pfi vychovnych pohovorech a na tfidnich schuzkach.

V jednotlivych tfidach jsou vytypovani Zaci s poruchami chovani a problematickym
chovanim, kterym je tfeba vénovat zvySeny individualni pfistup a kde je nutna spoluprace
s jejich rodigi, s kuratorem M&U, s PPP a pracovniky probaéni a mediaéni sluzby. V ramci
prevence je instalovana schranka duveéry.

Problém tvofi vétsi poCet zameskanych omluvenych hodin a opakované zaskolactvi
u nékterych zaku. V téchto pfipadech je postupovano podle pokynu MSMT &.j.: 10194/2002-
14 k jednotnému postupu pfi uvolfiovani a omlouvani zaku z vyu€ovani, prevenci a postihu
zaskolactvi.

Ve $kolnim roce 2012/2013 se uskutecnilo 17 pohovor( se zakonnymi zastupci zaku
(0 11 méné nez v minulém Skolnim roce). U tfech zakl se pohovor s jejich zakonnymi
zastupci uskute¢nil nékolikrat. Pfevazné se feSilo pozdni omlouvani, jednodenni absence,
agresivni slovni a fyzické chovani vuéi slab$im spoluzakim, pozdni pfichody na vyucovani,
rasistické nadavky a vulgamni chovani. Jednou byla svolana vychovna komise za ucasti
kuratora OSPOD u zakyné 7. ro¢niku. Duvodem bylo nezvladatelné chovani, ni¢eni Skolniho
majetku, Gtéky z hodin a agresivita. Zakyné (15 let) byla hospitalizovana na psychiatrické
|IéEebné v Dobfanech. Bohuzel na zadost rodi€l byla hospitalizace pferuSena a poruSovani
Skolniho Ffadu pokracCuje. Zavazné u této zakyné a jeji sestry je vysSi poCet zameskanych
omluvenych hodin a také hodiny neomluvené. Po navstévé Skoly navrhl kurator OSPOD
podat podnét na prestupkovou komisi o neomluvené absenci obou sester. Navic matka
pfinesla do skoly Iékafské potvrzeni o téhotenstvi své Ctrnactileté dcery, Zakyni 7. ro€niku
(Fe$i OSPOD a Policie CR). Spoluprace s touto rodinou neni dobra.

S nékterymi rodiCi byla také projednana nedostate€na osobni hygiena, zejména
vyskyt pedikulézy.

Béhem Skolniho roku jsou uskutecniovany jednotlivé akce (besedy, projektové dny

dotazniky, pohovory se Zzaky a rodii, exkurze, vylety, informacni panely, propagace
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zdravého zivotniho stylu, environmentalni vychova, posilovani pravniho védomi a
odpovédnosti vici sobé i svému okoli). V ramci mimoskolni aktivity navstévovali néktefi zaci
krouzek informatiky.

Oblibenymi mezi zaky se staly projektové dny vramci SVP Most do Zivota — Den
Zemé, Dovedné ruce, Domaci prace, Den déti, Vitani jara, Den plny her, Ekologicky den —
Vsimej si, Clovéce a Vanoclni setkani.

Néktefi Zzaci (pfevazné romsti) navstévuji klub Diakonie (centrum déti a mladeze), kde
mél nas zak ZS specialni opakované vystavu svych obrazk(. Néktefi Zaci a jejich rodice
navstévuji klub Koralky — asociace rodi¢li a pratel zdravotné postizenych déti a denni
stacionaf PohodiCka pro zdravotné postizené déti pfi oblastni charité. Klienti z Pohodicky

(néktefi jsou i byvali Zaci nasi Skoly) se uc€astni akci pofadanych nasi Skolou.

Spoluprace s PPP, SPC

V letoSnim Skolnim roce bylo presetfeno 34 zakl (psychologické a specialné pedagogické
vySetieni). Kazdoro¢ni prfeSetfovani zakl vyzaduje velmi ¢astou kontrolu termint a velkou
administrativni zatéz. Navic, kdyz se na vySetfovani podili kromé PPP Rokycany i &tyfi SPC
Z PIzné a jedno prazské SPC. Spoluprace s PPP i vSemi SPC je velmi dobra.

Ve skole bylo integrovano patnact zakl s télesnym postizenim, z nichz jeden zak
jesté se zrakovym postizenim, dale jeden zak se sluchovym postizenim a C&tyfi zaci
s autismem. Z&ci jsou vyudovani podle IVP. Mimo vlastnich navétév ve $kole a metodického
materialu poskytuji zaméstnanci SPC podle potfeby konzultace jednotlivym ucitelim i
rodi¢um.

Rovnéz spoluprace s PPP Rokycany je dlouhodobé na odpovidajici arovni.
Pracovnice PPP uskute¢nila béhem Skolniho roku sedm besed pro zaky 1. — 9. tfidy —

Zdravy zivotni styl, Vztahy mezi détmi, Drogy a Partnerské vztahy.

Spoluprace s rodiéi, policii, MéU

Spoluprace srodi¢i je vcelku na dobré udrovni. VétSina rodicd s tfidnimi uciteli
spolupracuje pfi vychové svych déti a podporuje vychovné pusobeni Skoly. U nékterych zaku
se zhorSuje kazen, narusuji vyuku, nemaji o vzdélani zajem, jsou agresivni a vulgarni.
Udélovani vychovnych opatfeni se u téchto zakd miji ucinkem. Pravé u nich se nedafi
spoluprace s jejich rodici, ktefi odmitaji se Skolou spolupracovat, mafi vychovné usili Skoly a
maji maly zajem o vzdélani svych déti. V jednom pfipadé dokonce rodice odmitli podepsat

pfihlasku své dcefi do u€ebniho oboru.
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Kazdy pedagogicky pracovnik ma sveé pevné dané konzultaéni hodiny. Pravidelné
tfidni schizky jsou 2x ro¢né, na zadost rodi€u i Castéji. Rodi¢im je nabidnuta moznost
navstévovat vyudovani. Rodi¢ je pro $kolu rozhodujicim partnerem. Skola si proto vazi dobré
spoluprace, ktera pfinasi prospéch ditéti.

Spoluprace s oddélenim péce o dité¢ M&U je dobra. Vétsina rodi¢d si uvédomuje
nebezpeli postihu za zaskolactvi svych déti. Kurator pro déti a mladez a drogovy
koordinator, dochazi na pozvani do Skoly a také se uc€astni vychovnych komisi. U déti a

jejich rodi€¢li ma autoritu pro své znalosti prostfedi (byvaly policista). Dafi se tak reSit

viv s

g) udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnik

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku:

Pocet navstivenych vzdélavacich akci 15

Pocet pedagogu Skoly, ktefi se vzdélavani ucastnili 20

Poznamka: Pokud byla néktera vzdélavaci akce vicedenni, je zapocitana pouze jedenkrat
a ucastnik rovnéz jedenkrat.
Kromé& téchto akci poradanych KCVJS Plzefi, NIDV Plzefi, MSMT, Fakta apod.
pofadala Skola vlastni metodické akce zaméfené na praci s zaky s poruchami
chovani, na protidrogovou problematiku a problematiku Sikany ve $kole,
vyuzivani vypocetni techniky, kyberSikanu, environmentalni vychovu a praci
s vypocetni technikou, které vedli nasi pedagogové nebo pozvani odbornici
(zdarma). Tyto akce nejsou ve vyC€tu rovnéz zapocitany. Dochazi také k vyméné
zkuSenosti v ramci metodickych sdruzeni. DalSi udaje o vzdélavani jsou

uvedeny v oddile j.

Vzdélavani reditelt:

F1 F2 Skolsky management | Vzdé&lavaci instituce

Poznamka: Reditelka $koly absolvovala Studium pro feditele kol v roce 2010 a zu&astnila
se nékolika akci zaméfenych na problematiku fizeni Skoly a pracovnépravni

problematiky. Pro svoji praci je pIné kvalifikovana.

14




h) udaje o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti

Nadstandardni aktivity

Zajmova cinnost organizovana skolou:
Skola organizovala 1 zajmovy utvar:
Krouzek informatiky - 1 hodina tydné - 6 zakul

Poznamka: nezajem zaku i rodicl

Mimoskolni aktivity:

Skola se Gdastni kulturnich, sportovnich i vzd&lavacich akci, napf. kazdoroéni vystavy
praci a vyrobkl mentalné handicapovanych klientd Domova Zvikovecka Kyticka v Muzeu
Bohuslava Hordka v Rokycanech s ndzvem ,Patfi mezi nas“. Pravidelné navstévujeme
pfedvanocni prodejni vystavu klubu Koralky, prohloubila se také spoluprace s dennim
stacionafem Pohodic¢ka. Pfijali jsme pozvani na Den otevienych dvefi i na dalSi akce
v tomto zafizeni. Nasi zaci se tak seznamuiji s prostfedim, ve kterém néktefi z nich mohou
po absolvovani nasi Skoly travit svlj ¢as. Rovnéz klienti stacionare Pohodi¢ka se ucastni
projektovych dnl a akci, které porada nase Skola.

Nasi zaci se individualné zapojuji do nékterych sportovnich a kulturnich akci pofadanych
M&U Rokycany, DDM Rokycany a dal§imi mistnimi institucemi s cilem a zamérem
pfirozené integrace mezi ostatni déti. Ugastni se i ekologickych akci poradanych CSOP
Rokycany.

v v

Ugast v soutézich a projektech:

Skola poradala krajské kolo Atletického &tyrboje zaka zakladnich $kol
praktickych a specialnich (viz nize), zapojila se do Desetiboje postizené mladeze. Dale
se zaci zuCastnili 2x turnaje v kuzelkach, Béhu proti koufeni a Dne pro bezbariérové
Rokycany.

Zaci se zapoijili v prabéhu $kolniho roku také do mnoha vytvarnych soutézi (Radost,
Hasici tak, jak je vidim ja, Ahoj z prazdnin, Vanoéni malovani, Cesta dvou bratfi, Strasidla ze
mlejna, Modra planeta a ja aj.). Celkem jsme do vytvarnych soutézi zaslali pres padesat
vykresu jednotlivel i kolektivnich praci. Kolektiv zakl ze specialni Skoly poslal svoje vyrobky
také do soutéze v ramci Juniorfestu na téma S Certy nejsou zerty. Ziskali zvlastni cenu.
Zakyné 9. roéniku reprezentovala $kolu v pévecké soutéZi Karlovarsky skfivanek, ocenén
byl jeden z&k 8.roéniku za svij vyrobek v soutéZi Remeslo ma zlaté dno, kterou vyhlasuje
Plzensky kraj.

Dne 23. kvétna 2013 poradala nasSe Skola 47. ro¢nik krajského kola Atletického

Ctyrboje zaku zakladnich skol praktickych a specialnich. Sportovni soutéZeni probihalo
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v pfijemné atmosféfe i pfes velmi chladné pocasi. Soutézni klani probéhlo za maximalni
mozné ucasti. Prijeli zastupci vSech byvalych okresl Plzeriského kraje — Domazlice,
Tachov, Plzen — jih, Plzen — sever, Plzen - mésto, Klatovy a Rokycany. SoutéZilo se v béhu
na 60 m, béhu na 800 m (divky) a 1 500 m (chlapci), v hodu kriketovym mic¢kem a ve skoku
dalekém. Nejlepsi kolektivy a jednotlivci obdrzeli vécné ceny, diplomy a také medaile.

Mimo pravidelnych $kolnich projektd a akci zafazenych do SVP se Zaci zudastnili
také Akademie Femesel, vystavy kaktust, prehlidky 1ZS Rokycany (Memorial J.

Smause). Z4Ci p

nékterych tfid navstivili
Vanoéni koncert a
divadelni predstaveni
Vanoce s Krejéikem.
Skupina vybranych zaku
podnikla vylet do
Plzenské ZOO.

NaSe Skola se
zapojila také do projektu
Zdrava pétka, ktery N
podporuje vytvareni [Nl = o 7 A
spravnych stravovacich navykl. V ramci tohoto tématu probéhly také dvé dalsi akce: Veselé
zoubky a Beseda o ustni hygiené s praktickymi ukazkami.

Zaci se zU&astnili také oslav 68. vyroéi osvobozeni Rokycan. Ve vytvarné soutézi,
ktera tuto akci doprovazela, ziskal zak 6. ro€niku 3. misto.

V ramci klubu KKK pfi Okresni knihovné v Rokycanech shlédli nasi zaci 3 divadelni
predstaveni, a koncert détskych péveckych sbord. V prubéhu celého S$kolniho roku
navstévovali Zaci 1. stupné ZS praktické besedy o détské literature .

Tradiéni soutézni akci pak byl Den pIny her. Cilem akce bylo pfedevSim podpofit
komunikaci mezi mentalné handicapovanymi klienty, pomoci jim prozit den plny soutézi a
radosti a odreagovat se od vSednich starosti. Soucasti byla také vystavka praci nasich zaka.
Zucastnili se klienti z Domova Zvikovecka kyticka, z domova v MiroSové, ze stacionare
Pohoditka a samoziejmé nasi zaci. Cilem vSech téchto €innosti, jakoz i Skolnich soutézi
(Dovedné ruce a Domaci prace, Vitani jara), projektd a vystav praci naSich zaki
v prostorach Skoly, je podnécovat plnohodnotné zapojeni déti, budoucich obc&anu
a zaméstnancl, do spoleCnosti, zejména v manualni oblasti. Prvni stupen také jiz

ponékolikaté porada projektovy den pod nazvem Den tolerance a spoluprace.
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Spoluprace s dalSimi subjekty:

Byla navazana spoluprace s fadou novych subjektt a organizaci — napf. Pomocné
tlapky, DM, Clovék v tisni, Hypermarket Albert, Pedagogicka fakulta ZCU, Gymnazium
Rokycany.

Usp&sné pokracovala dlouholetd spoluprace nasi $koly s Okresni knihovnou
v Rokycanech pfi formovani vztahu zakl ke knize a kultufe, spoluprace s Hvézdarnou
Rokycany, CSOP, PPP, Diakonii, Policii CR, Ufadem prace a Muzeem B. Horaka v
Rokycanech.

Zaci navétivili rdzné vystavy a akce, zGéastnili se mnoha besed (Volba povolani,
Vztahy mezi lidmi, Zdravy Zivotni styl, Zavislost, Bezpecnost o prazdninach, Zdravé zoubky
aj.). Veskeré tyto akce maji za ukol nejen zpestfit vyuku, ale i pInit SVP a podporovat
zaclenéni téchto zakd do vétSinové populace a pomoci pfi zvladani praktickych probléma.

Skola prezentuje svoje aktivity pfedevsim v periodikach ,,Rokycansky denik“ a
5+2 dny. Spoluprace s obéma periodiky byla velmi intenzivni a prezentace Skoly na

verejnosti se vyrazné zlepsila.

17



i) udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI

Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

Ve $kolnim roce 2012/2013 nevykonala na $kole CSI zadnou inspekéni &innost.

j) zakladni udaje o hospodareni Skoly

Vyroéni zprava o hospodareni za rok 2012

Zprava o hospodareni:

a) Pfijmy (kalendafni rok 2012):

hl. &innost ostatni €innost CELKEM

dotace na pfimé vydaje 6 527 000,00 0 6 527 000,00

dotace na SIPVZ 0

dotace na kompenzaéni pomulcky 0

dotace na provozni vydaje 1 432 000,00 0 1 432 000,00

pronajem majetku kraje 0

poplatky — Uroky z bézného uctu 800,76 0 800,76

pfijmy z hospodaFské €innosti 0

poplatky — Skolni druzina 0

zuctovani fondd 59 629,70 0 59 629,70

rozvojovy program UZ 33015 0

Skolni potieby pro zaky 1.ro¢. UZ 33017 0

projekt UZ 33123 — EU Penize Skolam 340 922,00 0 340 922,00

rozvojovy program UZ 33457 (asistenti) 209 088,00 0 209 088,00
b) Vydaje (kalendarni rok 2012):

hl. ¢innost ostatni €innost CELKEM

Investic¢ni 0,00 0 0,00

Neinvesti¢ni 8 522 291,32 0 8 522 291,32

z toho:

- pfimé naklady 6 527 000,00 0 6 527 000,00
na platy pracovniku 4 779 000,00 0 4 779 000,00
ostatni osobni naklady 30 000,00 0 30 000,00
zakonné odvody + FKSP 1 688 230,70 0 1 688 230,70
naklady na Skolni potieby 6 000,00 0 6 000,00
naklady na ucebnice 495,00 0 495,00
naklady na u¢ebni pomuicky 0

- provozni naklady 1 385 651,62 0 1 385 651,62
Energie 445 848,13 0 445 848,13
opravy a udrzba nemovitého majetku 48 393,24 0 48 393,24
Najemné 5 229,00 0 5 229,00
odpisy majetku 400 989,60 0 400 989,60




¢) Pramérny mésicni plat dosazeny v kalendafnim roce 2012 (v K¢):

primérny pocet primérny mésicni plat | pramérny mésicni primérny meésicni
pracovniku vS§ech pracovniku plat pedagog. prac. plat ostat. prac.
17,26 24 089 25901 15271
d) PInéni zavaznych ukazatell (kalendarni rok 2012):
Limit Skuteénost Rozdil
prepocteny pocet zaméstnancu 17,35 17,26 0,09
mzdové prostfedky na platy 4779 000,00 4989 275,00] 210 275,00
mzdové prostfedky — OPPP 30 000,00 101 603,00 71 603,00
ostatni neinvesti¢ni vydaje 1477 350,00 1409 866,79 67 483,21

Komentar k tabulkam

Tabulka a):
- Organizace nepronajima zadny majetek kraje a neprovozuje hospodaiskou &innost.

- Uroky z b&zného Gétu v roce 2012 &inily 800,76 K&.
- V roce 2012 $kola zapocala Cerpani prostfedkd ESF v projektu EU Penize Skolam (UZ
33123) , doposud bylo vy&erpano 340 922 K&.

Tabulka b):

-V roce 2012 nebylo ¢erpano z investi¢niho fondu.

- Neinvesti¢ni vydaje celkem predstavuji naklady Skoly za dané obdobi, véetné odvodl do
FRIMu.

- Naklady na platy pracovnikd zahrnuji pfiznané hrubé mzdy, v tabulce nejsou ale uvedeny
navic vyplacené castky z fondu odmén (10 316 K¢&) a 83 K& na dofinancovani OPPP
z rezervniho fondu. Rovnéz nejsou uvedeny platy financované z rozvojovych programa (UZ
33457) vyplacené asistentkdm pedagogu v Castce 154 880 K& a cCastka 45079 K¢
z provozniho rozpoctu, kterou zfizovatel povolil pouzit pro mzdové ucely.

praci pfi spravé pocitatové sité a dale znich byly vyplaceny odmény pedag.
zaméstnancum, ktefi vedli zajmové krouzky pro zaky Skoly. Z prostiedk(i OON organizace
vzdy rovnéz refunduje mzdové naklady zakladni Skole v Mlecicich, v jejichz prostorach ma
pronajatu jednu tfidu. Ve sledovaném roce bylo poprvé Cerpano z projektu EU Penize
Skolam (UZ 33123) , a to na uhradu dohod o provedeni prace pedagogim, ktefi vytvareli

digitalni u¢ebni materialy. Za tuto praci bylo vyplaceno celkem 71 520 K¢&.
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Tabulka d):

- Organizace meéla snahu pfi pInéni svych ukoll co nejefektivnéji vyuzit stanoveny limit poctu
zameéstnancu, coz se témér podafilo.

- Ostatni neinvesti¢ni vydaje (limit) pfedstavuji pfispévek od zfizovatele na provoz (1 432 tis.
KE) a prostfedky zrozpoCtu na pfimé vydaje (ONIV pfimé). V roce 2012 nebyla
zfizovatelem pevné stanovena €astka na ONIV pfimé, proto si ji organizace orientacnim
vypocltem zjistila sama (45 tis. KC). Tato Castka ale na konci sledovaného obdobi
neodpovidala skute¢nosti, protoze ¢ast téchto ONIV pfimych bylo nutno pouzit na nahradu
mezd v prvnich 21 dnech nemoci (dle metodiky vykazovano na mzdovém uétu 521), ¢ast
byla pouzita na refundaci odvodt ZS v Mlegicich. Takze ONIV pfimé k realnému pouziti
byly vroce 2012 v €astce pouze cca 24 tis. K&, coZz bylo nedostalujici vzhledem
k potifebam Skoly. Aby Skola mohla hradit nejnutnéjsi vydaje, které vyplyvaji z jeji Cinnosti a
Z pracovnépravnich vztah(, musela pfistoupit k ¢erpani z rezervniho fondu.

- Ostatni neinvestiéni vydaje (skuteénost) zahrnuji vydaje za spotfebu elektfiny (topeni),
vody, vS8eobecného materialu, Skolni potfeby, zakonné pojisténi, sluzby (sprava ICT,
postovni a telefonni sluzby, ostrahu, revize, vzdélavani, pfispévky zaméstnancim a zakim
na stravovani), odpisy majetku, udrzbu ap. V ramci udrzby se realizovaly v roce 2012

opakované drobnéjSi opravy topného systému a bézné mensi opravy ve Skole rlizného

charakteru. Do Feditelny byl zakoupen novy kancel. nabytek (8 tis. K&) a skartovaci stroj (6

tis. K&). Pro zdokumentovani déni ve Skole poslouzi novy fotoaparat (5 tis. K&) a kamera (7

tis. K&), pro vyuku radiomagnetofon.

Zprava o pouziti prostfedk na DVPP:

Program Uhrada Nakup Uhrada Celkem
seminaru, literatury | cestovného
kurzu, studia

Vzdélavani v oblasti cizich jazyku - - - -
Vzdélavani feditell 1 190,00 - - 1 190,00
Ostatni 3 840,00 - 247,00 4 087,00
Celkem vydano na DVPP 5 030,00 - 247,00 5277,00
Pfidélené prostfedky - - - -
Rozdil - - - -
Organizace vraci na uéet KU - - - -

Poznamka: V roce 2012 nebyla zfizovatelem pevné stanovena ¢astka na DVPP, organizace

celkem na tuto polozku vyCerpala 5 277,- KC.
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Prilohy - kopie ucéetnich vykaz:

Vykaz zisku a ztraty PO - 2012

Rozvaha PO - 2012

Resortni vykaz nakladu a vynost PO - 2012
Pfiloha PO - 2012

k) udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programt
Ugast v rozvojovych a mezinarodnich programech — tyto aktivity jsme v tomto $kolnim
neorganizovali.
1) udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho vzdélavani
V prabéhu Skolniho roku 2012/2013 nebylo realizovano.
m) udaje o predlozenych a Skolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroju

Udaje o zpracovanych projektech do grantu:
Nadale byl realizovan projekt z oblasti podpory OPVK 1. 4.; prioritni osa — PocCate¢ni
vzdélavani; oblast podpory — ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zakladnich Skolach.

Nazev projektu: ,,U¢ime se pro budoucnost®. Tento projekt bude ukon&en v dubnu 2014.
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n) udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatell

a dalSimi partnery pfi plnéni ukoll ve vzdélavani

Spoluprace s dalSimi subjekty:

Na Skole neplsobi odborova organizace, s organizacemi zaméstnavatell nespolupracujeme.

it e

ha ‘ ijs ¥

 Zameéstnanci

sleduji  €innost

Ceskomoravského odborového

= svazu pracovnikl S$kolstvi a

jednotlivi zaméstnanci reaguji
podle svého zajmu na jeho
akce (napft. petice).

Nase Skola
spolupracuje a uc€astni se akci
pofadanych Centrem sluzeb
pro  zdravotné postizené,
Klubem Koralky -  Asociaci

rodi€l a pratel postizenych déti

v CR, s dennim stacionafem Pohoditka pro zdravotné postizené déti pfi oblastni charité a

velmi dobra je také spoluprace s DZK Zvikovec a dalSimi ustavy socialni péce v regionu.

DalSi partnefi pfi pInéni Ukoll ve vzdélavani uvedeni v odstavcich f) a h).

v s s

o) dalsi udaje

Vykon statni spravy

Rozhodnuti feditele Skoly (od 1.9.2012 do 31.8.2013):

Rozhodnuti feditele Skoly (dle ucelu)

o
o
¢

D
—

Pocet odvolani

Odklad povinné Skolni dochazky

Dodate¢ny odklad povinné Skolni dochazky

Zarazeni déti do pF. st. ZS specialni

Pfijeti do ZS specialni (1. roénik)

Pfijeti do ZS praktické (1. roénik)

Povoleni vzdélavani podle IVP

Prevedeni do jiného vzdélavaciho programu

PFestup ze ZS do ZS praktické

Vyjime€né pokracovani v zakladnim vzdél.

PFestup ze ZS praktické do ZS praktické

PFestup ze ZS specialni do ZS specialni

NOIFRPIWNOINWOIO|IO

O|0O|0O|0|0|0|O|0|0|o|o
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Pocet osvobozenych zaku:

Pocet zakl osvobozenych od povinné Skolni dochazky: 0

Pocet zakl uvolnénych z vyuky: 2

Predmét Pocet Zaku
Télesna vychova 2
Pracovni vyu€ovani 0

Pocet evidovanych stiznosti: 0

Pocet stiznosti celkem z toho
Opravnénych [ Casteéné opravnénych Neopravnénych

0 0 0 0

Naplfiovani zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim:

Vyroéni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci podle zak. 106/99 Sb. za rok 2010

Tato vyroéni zprava za rok 2012 je zpracovana v souladu s Pokynem MSMT CR
¢.j. 31 479/99-14.

Pocet podanych zadosti o informace

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

Pocet vydanych odvolani proti rozhodnuti

oO|0|o|o

Pocet stiznosti na postup pfi vyfizovani Zadosti o informace

Poznamka: Zadna pisemna zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/99 Sb. nebyla
do 31. 8. 2013 podana.
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Hodnoceni prace

Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40 poskytuje vzdélani v souladu se zakonem
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) v platném znéni. Vlastni ¢innost 3koly se dale fidi zejména zakonem ¢&.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou MSMT CR &. 48/2005 Sb., o
zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky a vyhlaskou

MSMT €. 73/2005 Sb., o vzdélavani zakd a studentl se specialnimi vzdélavacimi

potfebami a déti, zakl a studentl
mimofadné nadanych, vzdy
v platném znéni. Zfizovatelem Skoly
je od 1. 7.2001 Plzerisky kraj.

Skola ma schvaleny dva
vzdélavaci programy -— Zakladni
Skola, Zakladni Skola specialni.
Vzdélavaji se zde Zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Soucasti Skoly je i jedno oddéleni
druziny a odlou¢ené pracoviété — jedna tfida zakladni $koly specialni na ZS Mleéice, kterou
navstévovalo 6 zaka.

Skola je jedinou $kolou pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami byvalého
regionu okresu Rokycany, v niz se plni povinna Skolni dochazka, a ma tedy pomérné Sirokou
pusobnost. Koncepce $koly vychazi pfedevSim ze specifickych potfeb jednotlivych skupin
nasich zaka. Hlavnim Ukolem nasi Skoly je usnadnit Zzakim maximalni moznou integraci do

spole¢nosti, v€éetné nalezeni budouciho pracovniho &i zivotniho uplatnéni. Velky duraz je

kladen na samostatnost, podporu individuality a
praktickou vyuku.

Vlastni vyuka probihala ve tfech tfidach
zakladni Skoly praktické a ve tfech tfidach
zakladni Skoly specidlni, 6 Zaki navstévovalo
jedno oddéleni Skolni druziny, ktera pracuje podle
vlastniho vzdélavaciho programu Jsme kamaradi.

NaSe Skola je velmi dobfe materialné a
technicky vybavena, ¢emuz vdécime velkou
mérou prfedevsim nasemu zfizovateli,

Plzefiskému kraiji, ktery nas velmi dobfe finanéné

zabezpecCuje. Diky tomu se dafi kazdym rokem
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uskuteénit rekonstrukci éasti prostor ZS &i zmodernizovat vybaveni $koly.

VSechny prostory Skoly v€etné pfistupovych cest a Skolni zahrady jsou bezbariérové a
uzplsobené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jsme schopni zakim
poskytnout v maximalné mozné mife celou fadu podplrnych opatfeni v souladu s vyhlaskou
€.73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakll a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
déti, zakd a studentd mimofadné nadanych, v platném znéni (kompenzacni a rehabilitacni
pomucky, specialni metody a ucebnice, pfedméty specialné pedagogické péce, sluzby
asistenta pedagoga aj.).

Jsme mala $kola rodinného -~
T\ -

v v

typu, tézime predevdim z perfektni

znalosti  specifik nasich zaka.
Okamzita eliminace pfipadného
nezadouciho chovani déla z nasSi Skoly
Skolu bezpecénou, bez Sikany a nasili.
V takto malém poctu zaku se opravdu
muzeme kazdému dostateCné a
potfebné vénovat. Velmi Uzce také
spolupracujeme s rodi€¢i a zakonnymi
zastupci  zakd, jejichz pfanim a
pozadavkim vychazime co nejvy$$i moznou mérou vstfic.

Mezi priority v péCi o naSe zaky
fadime rozvoj motoriky a pracovnich
dovednosti. Velkou pomoci pfi tomto
snazeni jsou nam plné vybavené cvitné
mistnosti pro vyuku zakd - kuchyrika,
cviény byt, dvé dilny a skolni zahrada
s pozemkem. Také z hlediska
informacnich ~ technologii  poskytujeme
nasim zakam velmi dobré zazemi (nakoupili

jsme novy HW a SW do pocitaové ucebny

diky zapojeni do projektu ,EU Penize

8kolam®), vlastnime velké mnozZstvi vyukového softwaru, pofidili jsme interaktivni tabuli. Ke

Skolni praci vyuzivame i vlastni télocviénu a $kolni hfisté. Zaci maji k dispozici specialni

multirelaxacni mistnost, pouzivaji specialni u€ebnice a dalSi didaktické pomucky, vcetné
kompenzacnich a rehabilitaénich pomucek a prostfedku pro relaxaci a odpocinek.

Vzhledem k narustu poctu zakl s tézSimi formami mentalniho postizeni i po¢tu zaku

se specifickymi zdravotnimi problémy i poruchami chovani, je prace pedagogu stale
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(vychovatelé a asistenti) zejména ve tfidach ZS specialni. Ve tfidach plsobi na
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, pomahaiji ucitelim pfi edukaci, podporuji Zaky
pfi samostatnosti a pomahaji jim se sebeobsluhou a hygienou. Ucitelé jsou plné kvalifikovani
odbornici, ktefi maji pedagogické a specialné pedagogické vzdélani, vCetné znalosti
z oblasti logopedie, psychopedie, etopedie a dalSich specialnich obord. Ve Skole pracuje
vychovna poradkyné, ktera ma perfekini znalosti ohledné uplatnéni zakd po ukonceni
povinné Skolni dochazky. Nabidka vzdélavacich oboru je riznoroda. Individalni pfistup vSech
pedagogickych pracovnikl k zakim je samozfejmosti.

Spolupracujeme i s dalSimi subjekty, s ostatnimi Skolami a Skolskymi zafizenimi v regionu,
s PPP, chranénymi dilnami Pohodi¢ka, Muzeem Bohuslava Horaka, Uradem prace,
knihovnou, Mé&U Rokycany, Domem déti a mladeze, CSOP, Centrem pro zdravotné
postizeneé, sdruzeni
Pomocné tlapky, Clovék
vitisni a scelou fadou
dalSich organizaci.
Soucasti vyuky jsou i
krouzky, nejrizné;jsi
akce, projekty,
projektové dny a vylety.
Z projektd jiz pravidelné
pofadame Ekologické dny,
Vanocéni setkani, Dovedné

ruce, Den piny her, Den

déti, Tolerance a
spoluprace a celou fadu jinych. Pravidelnym zpestfenim vyuky jsou navstévy muzea,
knihovny, vystav, divadelnich pfedstaveni, pofadani besed se zaky na nejrliznéj$i aktualni a
potfebna témata. Skola se uéastni projektd Ovoce do $kol, EU Penize $kolam a e -
Bezpecnost.

VétSina osvédcenych aktivit a €innosti ma v zivoté nasi Skoly jiz pevné misto a my se
snazime je stale dotvaret a pokud mozno vylepSovat. VSechny maji pro nas velky vyznam,
velmi vyznamné spoludotvareji nas vychovné - vzdélavaci systém. Kazdy rok organizujeme
vylet, tentokrat do ZOO v Plzen, jiz zabéhlé jsou prace v oblasti enviromentalni vychovy
(sbér baterii, tfidéni odpadu, Den Zemé, vytvarné soutéze, sbér kastanl). Pevné misto v

nasem kalendafi maji Mikulas, koledovani TFi krald a Masopust.
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Skola vytvofila pro zaky vlastni $kolni vzd&lavaci programy pfizplisobené potfebam svych
zakl. Vyuka je organizovana tak, aby maximalni mérou zohlednila specifika jednotlivych
74kl i stupefi a miru jejich postizeni. Na ZS praktické se pracuje podle SVP — Most do
zivota, v zakladni $kole specialni podle SVP Zelena pro zZivot a Spoleéné to zvladneme.
Pokracuje i vyuka podle vzdélavacich programi Pomocna skola — ¢.j. 24 035/97-22,
Rehabilitaéni vzdélavaci program pomocné skoly — &.j. 15 988/03-24. Skola pracuje
podle roéniho planu prace projednaného pedagogickou radou. Pfi Skole je zfizena také
Skolska rada, ktera pracuje ve tficlenném slozZeni.

Svymi aktivitami nad ramec povinnosti Skoly — prezentacemi praci a dovednosti nasich
zaku, organizacemi soutézi, ve kterych nasi Zzaci zazivaji pocit Uspéchu, se snazime u déti
vybudovat zdravé sebevédomi a sebedlctu, tak aby z nich vyrustaly plnohodnotné osobnosti.
Nasi Zaci pochazeji jak z béZné populace, tak ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.
Svou stale optimistickou a systematickou vychovné vzdélavaci péci pfipravujeme nase

Z4ky na kvalitni vstup do dalSiho Zivota.

Hlavnim cilem nasi Skoly je vytvorit potfebné a optimalni podminky pro praci ve skole
a tim podpofit rozvoj kliéovych kompetenci v ramci SVP pro zajisténi maximalni
mozné integrace zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami do spole¢nosti, véetné
nalezeni budouciho pracovniho i zivotniho uplatnéni. Rozvijet a kultivovat osobnosti
zakl s mentalnim postizenim a socialnim handicapem se nam Uspésné dafi postupné

napliovat.

V Rokycanech dne 10. 10. 2013 MUDr. Ivana Faitova, feditelka Skoly

Tato zprava byla projednana na pedagogické radé dne 30. 8. 2013. Dne 3. 10. 2013 byla
predloZena $kolské radé ke schvaleni. Skolska rada zpravu projednala a schvalila na svém
jednani dne 10. 10. 2013. Nasledné byla zprava zvefejnéna (k dispozici je v tisténé podobé
a v elektronické podobé na www. strankach skoly) a v terminu zaslana zfizovateli.

V Rokycanech dne 10. 10. 2013

MUDr. Ivana Faitova, feditelka skoly
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Pfilohy — kopie Ucéetnich vykazu:

Rozvaha PO - 2012

Vykaz zisku a ztraty PO — 2012

Pfiloha PO - 2012

Resortni vykaz nakladu a vynost PO — 2012

Fotograficka pfiloha
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