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Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40
337 01 Rokycany, tel.: 777 484 951, 371723255, e-mail: zvs.rokycany@quick.cz

Vyroéni zprdva o Einnosti $SKoly

Skolni rok 2014/2015

V Rokycanech dne 5. 10. 2015

MUDr. Ivana Faitova
feditelka Skoly

Vyro&ni zprava je zpracovana v souladu s vyhlaskou MSMT &. 15/2005 Sb., § 7, ve znéni
pozdéjSich predpisu.
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a) zakladni udaje o skole

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40 poskytuje vzdglani v souladu se zakonem
€. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy§Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), vlastni &innost Skoly se dale Fidi zejména zakonem ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou MSMT CR &. 48/2005 Sb., o zékladnim
vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné $kolni dochazky a vyhlaskou MSMT
€. 73/2005 Sb., o vzdélavani zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti,
Zzakul a studentd mimoradné nadanych, vSe ve znéni pozdéjSich predpisu. Ve Skole (zakladni
Skola prakticka a zakladni Skola specialni) se vzdélavaji zaci se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Zfizovatelem Skoly je od 1. 7. 2001 Plzensky kraj. Zfizovatel Skolu velmi dobfe
ekonomicky zabezpecuje. Odloucené pracovisté se nachazi v v obci Mlecice s jednou tfidou
zakladni skoly specialni, kterou navstévovalo celkem 7 zakl — z toho 6 z DZK Zvikovec.

Skola je jedinou specialni $kolou byvalého regionu okresu Rokycany, v niz se plni
povinna $kolni dochazka, a ma tedy pomérné Sirokou pusobnost.

V zavéru skolniho roku 2014/2015 zajiSt'ovala Skola péci o zaky zakladni Skoly
praktické (40 zaku) a zaky zakladni Skoly specialni (27 zaku) — stav k 30. 9. 2014 byl 64
Zzaku — viz nize. Soucasti Skoly bylo jedno oddéleni Skolni druziny, které navstévovalo 10
zakd. Vlastni vyuka probihala ve &tyfech tfidach ZS praktické a ve ttech tfidach ZS specialni.
Skola pracuje dle roéniho planu prace projednaného pedagogickou radou.

Reditelka $koly: MUDr. lvana Faitova

Zastupkyné feditele: Mgr. Danuse Haskova

Nazev $koly: Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40

Nazev a adresa zfizovatele: Plzefisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzen

Adresa: 337 01 Rokycany, Cechova 40

Telefon: 777 484 951, 371 723 255

E-mail: zvs.rokycany@quick.cz

www.skolaprakticka.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace

1Z0O: 600 023 052 (identifikator pravnické osoby)

ICO: 048 380 261

Skolska rada: Mgr. Iva Balounova — predseda
Bc. Monika Cermakova — zastupce zfizovatele
Ludmila Sadovska — zastupce rodic(

Datum zapisu do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni je 1. 1. 2005

Seznam odlouc¢enych pracovist (mista poskytovaného vzdélani):

Adresa Pocet tfid | Pocet zakl
Hlavni budova, reditelstvi Cechova 40, 337 01 Rokycany 6 59
Odloucené pracovisté Milecice 90, 338 08 Zbiroh 1 5

Poznamka: Stav k 30. 9. 2014


mailto:zvs.rokycany@quick.cz
http://www.skolaprakticka.cz/

Vzdélavaci programy skoly:

Nazev vzdélavaciho programu C.j.
Pomocna Skola 24 035/97-22
Rehabilitaéni vzd&lavaci program PS 15 988/03-24
SVP Most do Zivota — $kolni vzd&lavaci program zpracovany 140/2007

v souladu s RVP ZV s pfilohou pro ZV zakua s LMP

SVP Spoleéné to zvladneme - $kolni vzdélavaci program pro ZSCech40/5/10

obor vzdélavani zakl s tézkym mentalnim postizenim,
soubéznym postizenim vice vadami a autismem zpracovany
podle RVP ZS specialni

SVP Zelena pro Zivot - $kolni vzd&lavaci program pro obor ZSCech40/6/10
vzdélavani Zaku se stfedné téZkym mentalnim postizenim
zpracovany podle RVP ZS specialni

SVP pro zajmové vzdélavani — Jsme kamaradi ZSCech40/3/10

Poznamka: Podle SVP pro ZS specialni se vzdélavali zaciv 1., 2., 3., 4., 5., 7., 8., 9., 10.roéniku.

Soucasti Skoly:

Nazev soucasti 1O Kapacita Pocet zaku Pocet pfepodtenych
soucasti | 13/14 [ 14/15 | 13/14 | 14/15 pedagogickych
pracovnikl
ZS (ZS prakticka) 048380261| 70 70 33 39 7,2
ZS (ZS specialni) 048 380 261| 36 36 25 25 6,9
SD 110 036 531| 10 10 10 10 0,43

Poznamka: Poznamka: V tabulce jsou uvedena data k 1. 1. 2015

v

Skolni jidelna — organizace nema vlastni Skolni jidelnu. Smluvné zajisténo stravovani
Jidelna , ZS Cechova 855. Ve skolnim roce 2014/2015 se nestravoval zadny zak.

Doplnikova €innost — organizace neprovadi doplfikovou ¢innost.

Spadovy obvod (demograficky vyvoj):

Okres (byvaly) Pocet zaku
Rokycany 64
Ostatni okresy 0

Poznamka: V tabulce jsou uvedena data dle Skolni matriky k 30. 9. 2014. Na konci Skolniho roku byl
pocet zakl 67. V prabéhu Skolniho roku byli pfijati jeSté 4 zaci do ZS praktické a 1 zak do ZS specialni,
zaroven v prabéhu roku dva zaci z nasi Skoly odesli.

Pocet tfid a zaka:

Soucdast Pocet tfid, oddéleni Pocet zaku Prameér zaka
na 1 tfidu

ZS prakticka 4 39 9,8

ZS specialni 3 27 9

SD 1 10 10,0

Spojené roéniky: ZS prakticka - 1., 2., 3., 4.a5. ro¢nik —tfida s AP, 1., 2,, 3., 4., 5. ro¢nik — tfida bez
AP, 7., 8.rocnik, 6., 9.rocnik. Na ZS specialni jsou ve vSech tfidach zaci z vice ro¢niku.



Pocet prichozich/odchozich zakt ze Skoly v priibéhu skolniho roku: 5/2

Vékové slozeni:

Soucast Celkovy pocet zakl Skoly ve véku
6 — 14 let 15— 18 let
ZS prakticka 31 9
ZS specialni 22 3

Poznamka: 2 Z&ci ZS specialni jsou starsi 18 let. Stav k 30. 6. 2015.

Zaci dle druhu $kol a postizeni:

ZS prakticka ZS specialni Miegice —ZS Celkem za typ
79-01-C/01 79-01-B/01 specialni
( odloucené postizeni
pracovisté)
79-01-B/01
1.stupen 2.stupen 1. stupen 2.stupen 1. stupen 2. stupen
Lehce 14 19 33
Stfedné 3 3 1 7
Tézce 1 1 2
Sluchové
Tézce
Zrakové
Tézce zrakové
Vady feci
Vady feci —
Télesné
Tézké télesné
Vice vad 6 2 3 10 4 25
Hluchoslepi
Vyvojové
Vyvojové
Autisté
Celkem 20 21 7 13 5 1 67

Poznamka: Stav k 1. 1. 2015.
| zaci svice vadami maji vzdy diagnostikovano mentalni postizeni — lehké, stfedné tézké, tézkeé di
hluboké.



Materialné technické zajisténi skoly

Pro praci vyuziva Skola vlastni budovu, ktera je bezbariérova. Na budovu 3koly
bezprostfedné navazuje zahrada $koly. Je vybavena tak, aby zakiim umoznovala rozmanité
pohybové, relaxaéni a odpoclinkove aktivity. Je zde pozemek pro péstitelské prace a
Skolni hfisté pro sportovni vyziti. Uebny odpovidaji velikosti i vybavenim potfebam Skoly.
Vedle téchto uceben ma Skola k dispozici vlastni u€ebnu vypoéetni techniky vybavenou
novym HW, télocviénu, dvé Skolni dilny, cviénou sSkolni kuchyinku, cviény byt,
spoleéenskou mistnost, Skolni druzinu. Velmi vyuzivana je u€ebna s interaktivni tabuli,
dataprojektorem a pocitacem. VSechny ¢éasti Skoly s vypocetni technikou jsou pokryty
signalem na pfipojeni k internetu. Pfi télesné vychové je vyuzivano bezuplatné atletické
hfisté patfici méstu Rokycany. Prostory Skoly jsou efektivné
vyuzity. Prostorné chodby jsou vyuzivany zaky $koly o
prestavkach a mimo vyu€ovani k relaxaci a pohybovym aktivitdm
(bazének s kulickami, pingpongovy stul apod.). Jejich stény
poskytuji vhodné vystavni plochy pro vytvarné prace zaku (Skolni
galerie) a také pro prezentaci Skolnich projektd. Nasim cilem je

nadale zvySovat estetickou uroven interiérd Skoly, vénovat

pozornost Upravé tfid, dbat na Setrné zachazeni se Skolnim

nabytkem a zafizenim.

V letoSnim Skolnim roce se podafilo diky projektu Vyuzivame ICT ve vyuce pofidit
celkem 14 tabletl s OS Windows pro praci pedagogickych pracovnik(l a zaku. Celkem je
k dispozici 18 zakovskych pocitacu, 4 ucitelské, 9 notebookt, 14 tabletu, 5 tiskaren (3
multifunkéni), scanner, diaprojektory (v uéebné PC a v uc¢ebné s interaktivni tabuli). Ze
vSech zakovskych pocitacl je pfistup na internet. Je nainstalovan veskery dodany i
zakoupeny SW a v ramci vyuky i pfi zajmové Cinnosti je vyuzivan. K perspektivnimu feseni
dalSich potfeb Skoly je zpracovan a pinén plan ICT.

Pribézné jsou provadény dil¢i opravy budovy i inventafe. V budoucnosti jsou
nezbytné dalSi finanéné narocné opravy a rekonstrukce. Bez vysledku dopadla jednani s
OSMS a OIM o vyuziti investiéniho fondu k rekonstrukci $kolni kuchyriky a cviénych dilen,
poprvé jednano podzim 2013, posledni zadost zadana v kvétnu 2015 prostfednictvim
aplikace Kevis. Obé &asti Skoly jsou jiz velmi zastaralé a je nutné je zmodernizovat a opravit.

Na odlou¢eném pracovisti v Mle€icich vyuziva Skola jednu ucebnu a pfislusné
socialni zafizeni. Za vyuzivani je placen najem a naklady na provoz. Ucebny jsou v budové
ZS Miegice. Vyuzivani téchto prostor je zajisténo smlouvou o pronajmu nebytovych prostor

a poskytovani souvisejicich sluzeb.



Skola nema pro nizky poéet zajemcd vlastni $kolni jidelnu. Stravovani je zajisténo
v prot&jsi kolni jideln& ZS, Cechova 855 — uzaviena nova smlouva o vyuzivani $kolni
jidelny. V letodnim Skolnim roce se vSak nestravoval zadny Zak.

Vybavenost pomuickami je na velmi dobré urovni, dle finan€nich moznosti jsou
pribézné doplhovany a obménovany. Finanéné naro¢né je vybavovat specialnimi
pomuickami zejména zaky ZS specialni s kombinovanymi vadami.

b) prehled oborl vzdélani
Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obord vzdélani a Ramcové vzdélavaci

programy:
79-01-B Zéaklady vzdélani

79-01-B/001 Pomocna Skola (stara soustava — 6. ro¢nik)

studium denni délka studia: 10 r. 0 més.
nejvysSi povoleny pocet zaka v 1. ro¢niku: neurcen
nejvysSi povoleny pocet zaka v oboru: 26

79-01-B/01 ZS specialni (nova soustava—1., 2., 3., 4.,5.a7., 8., 9 a 10. roénik)

studium denni délka studia: 10 r. 0 més.
nejvysSi povoleny pocet zaka v 1. ro¢niku: neurcen
nejvysSi povoleny pocet zaka v oboru: 36

79-01-C Zakladni vzdélani

79-01-C/01 Zakladni $kola (nova soustava — v&ichni Zaci ZS prakticka)

studium denni délka studia: 9 r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet zaku v 1. ro¢niku: neuréen
nejvyssSi povoleny pocet zaku v oboru: 70

¢) ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

Pracovnici Skoly

Ve Skolnim roce 2014/2015 pracovalo ve $kole celkem 21 fyzickych osob - 17,742:

o Ucitelé 10
e Asistenti 5
e Vychovatelka 1
o Ugetni 1
o Skolnice 1
o Uklizecky 2
e Topi€ od fijna do dubna

e 2 ucitelky na RD



Poznamka: Jedna pracovnice ma 2 pracovni poméry, a to jako AP a vychovatelka ve SD.
V prehledu je fyzicky uvedena pouze jako asistentka, ponévadZ v tomto pracovnim zafazeni

jeji prac. uvazek prevazuje.

Pedagogqicti pracovnici - 16 (prepoéteny stav 14,603):
o Uditelé 9, 864

¢ Asistenti a vychovatelé 4,739
Skolni druzina byla od 1. 9. do 31. 12. 2014 zaji$tovana formou dohod. Od 1. 1. 2015
byla uzaviena smlouva s kvalifikovanou vychovatelkou. Pét asistentek pedagoga ma celkovy
Uvazek 3,61. Rozhodnutim KUPK byli v8ichni AP schvéleni a byl jim prodlouZen pracovni
pomeér na dobu urcitou s platnosti od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2016.
Dvé ucitelky jsou zaméstnany na dobu urcitou — prodlouzen pracovni pomér na cely uvazek
na Skolni rok 2015/2016.

Ostatni pracovnici — 5 (prepocéteny stav 3, 139):

e Ugetni 1, 00

¢ Skolnice 0,75

e UklizecCky 2 2x0, 563
e Topi€ — topna sezoéna od fijna do dubna, véetné 0, 263

sv s

Podrobné&j$i udaje jsou uvedeny v pfislusnych statistickych vykazech Skol (MSMT)
P1-04.

Z 10 ucitelti 8 vystudovalo specialni pedagogiku.

Nekvalifikovani ucitelé:

e Nekvalifikovana ugitelka ZS specialni se stfedoskolskym vzdé&lanim — zména
pracovniho zafazeni, ukongila pracovni pomér na dobu uréitou jako ucitelka a od 1. 1.
2015 nastoupila jako plné kvalifikovana AP.

e Nekvalifikovana ugitelka ZS specidlni s vysokogkolskym vzdé&lanim pedagogického
sméru — od zafi 2014 studuje obor Specialni pedagogika v ramci celozivotniho
vzdélavani.

e Nekvalifikovana ugitelka ZS praktické s vysokoskolskym vzdé&lanim pedagogického
sméru — jde o u€itelku starsi 55 let a plati pro ni vyjimka ze zakona o PP.

Ve vyuce na ZS maji vyuéuiji dlouholeté zkuSenosti a odpovidajici praxi. Na snizeny
pracovni Uvazek pracovala na vlastni zadost z osobnich duvodl jedna ucitelka. Dvé
ucCitelky Cerpaly rodiCovskou dovolenou. Pomoc pfi pé€i o Zaky s kombinovanym
postizenim (mentaini a télesné) zabezpecuji na doporuceni SPC dalSi pedagogicti

pracovnici ve tfidé (1 vychovatelka a 5 asistentek pedagoga).



Prehled o zaméstnancich skoly:

Fyzické osoby Prepocétenych | Primérny
Celkem ztoho pracovnikii vék

Pracovnici Zeny | s kvalifikaci | pro dany pracovnikd

spec. ped. | typ Skoly

Ucitelé 10 9 8 8 9, 864 50
Vychovatelé 1 1 1 1 0,7 59
Asistenti ped. 5 5 1 5 3,61 47
Ostatni 5 4 3, 139 57

Doplnujici tdaje ke kvalifikaci uciteld:

e Neaprobovana ucitelka (bez specialni pedagogiky) ma vysoko$kolské vzdélani

pedagogického sméru (1.- 5.) a dlouholetou praxi. V sou€asné dobé& pro ni plati

vyjimka ze zakona - jde o u€itelku starSi 55 let, vice nez 20 let praxe ve Skole

naseho typu.

Daldi neaprobovana uditelka (bez specialni pedagogiky) ma

magisterské vzdélani pedagogického sméru a od zafi 2014 si doplfhuje kvalifikaci

studiem oboru specialni pedagogika v ramci CZV.

Personalni zmény ve $§kolnim roce 2014/2015:

Pocet pedagogu, ktefi nastoupili na Skolu nové

- z toho absolvent(i PF, VS (u SD absolvent(i SpgS)

Pocet pedagog, ktefi odesli ze Skoly

- z toho na jinou Skolu

- z toho mimo Skolstvi

Pocet pedagogu v dichodovém véku

[ellellellall

d) udaje o zapisu k povinné skolni dochazce

Pfijimaci fizeni a dalSi zafazeni absolventu skol

Navrh na prefazeni zadného z zaka nasi Skoly do jiné ZS (vyuka podle pfislusnych

osnov) nebyl feditelkou Skoly vzhledem k dosahovanym studijnim vysledkiim podan. VSichni

zaci, ktefi jsou zarfazeni do Skolniho vzdélavaciho programu zpracovaného podle RVP ZV

s pfilohou pro zaky s LMP, maiji odpovidajici diagnézu LMP. Pfijeti Zaka na nasi Skolu vzdy

pfedchazi vySetfeni ve Skolském poradenském zafizeni, Zadost a pohovor se zakonnymi

zastupci zaka i se samotnym Zakem. Zak je zafazen vzdy dle pfislusného doporugeni SPC

¢i PPP. O prefazeni zaka nepozadal ani nikdo ze zakonnych zastupct zaka.

prefazeni zakd na zakladni Skolu jsou rodi¢e informovani.

O moznosti



Nové prijati zaci:

Zapis zaku do 1. tfidy (pro rok 2014/2015):

Pocet déti u zapisu Pocet odkladi SD Ocekavany pocet | Ocekavany pocet tfid
navrzen | skute€nost déti
4 1 1 3 0

Zapis zaku do 1. tfidy (pro rok 2015/2016):

Pocet déti u zapisu Pocet odkladii SD Ocekavany pocet | Ocekavany pocet tfid
navrzen | skute€nost déti
3 2 2 1 0

Poznamka:Od&ekavany zak do ZS praktické, ktery byl u zapisu, do nasi $koly nenastoupil. Do 1. roéniku
byl dale piijat v &ervnu jesté jeden zak — ZS specialni, ktery byl zapsan v jiné $kole

Celkovy o&ekavany podet zak(i ve $kole v pFistim Skolnim roce je 69 (z toho 31 zaku v ZS specidlni a
38 v ZS praktické). Predpokliad je 8 tfid (4 tfidy ZS praktické - ve vSech tfidach zde budou Zaci
vyugovani v oddélenich a tfidy ZS specialni - Z&ci rovnéz budou vyudovani v oddélenich).

Absolventi a jejich dalSi uplatnéni:

.. Podet PFijati na SS, e s « e . Nepodali
Soucast absolvent SOU Pfijati do PrS | Pfijati do OU ofihlasku
ZS prakticka 2 1 0 0 1
ZS specialni 0 0 0 0 0

Poznamka: Na zvolené uéebni obory byli pfijati vSichni pfihlaseni zaci.

e) udaje o vysledcich vzdélavani zaku

Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami se hodnoti v souladu s doporuéenimi z
psychologickych, specialné pedagogickych vySetieni a Iékafskych vySetfeni po konzultaci s
vychovnou poradkyni a to s pfihlédnutim k charakteru a stupni postizeni. Hodnoceni vychazi
z posouzeni miry dosazenych océekavanych vystupl a kompetenci formulovanych v
ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétll Skolniho vzdélavaciho programu. Pfi zpusobu
hodnoceni a klasifikaci zakd pedagogicti pracovnici zvyraznuji motivaéni slozku hodnoceni,
hodnoti jevy, které zak zvladl. Rada zakd, predev$im svice vadami, pracuje dle
individualnich vzdélavacich plant. Vysledky hodnoceni a klasifikace uvede S$kola na
vysvédcCeni. Do komplexniho hodnoceni Zaka je zahrnuto také hodnoceni jeho chovani a
projevu béhem vzdélavani po celou dobu Skolni dochazky. Hodnoceni prubéhu a vysledku

vzdélavani a chovani zaku je vécné, vSestranné, pedagogicky zdivodnéné a dolozitelné



Hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka probiha také formou sebehodnoceni. Sebehodnoceni
je chapano jako dovednost, kterou si zak postupné osvojuje. Je k nému veden v prabéhu
celé 3kolni dochazky. K rozvoji této dovednosti dochazi ve vSech vzdélavacich oblastech.
Zaci se udi objektivné hodnotit vysledky své prace a svého jednani. Ugitelé davaji zakim
prostor, aby ohodnotili svilj vykon a svoji pfipravu na né&j. Zaci se udi vyjadfit, co se jim dafi,

kde dosahli pokroku, jakym zpUsobem se jim to podafilo, kde maji jesté rezervy a v ¢em by

se v budoucnu méli zlepSit.

Ve skolnim roce bylo udéleno celkem
11 pochval tridniho uditele a 1 pochvala
reditelky Skoly. Udéleno bylo 5 napomenuti
tridniho ucitele, 7 duatek tfidniho ucitele a 2
duatky reditele Skoly.

Zaci zameskali ve $kolnim roce celkem

14 013 omluvenych a 2801 neomluvenych

hodin. Vysoky pocet omluvenych zameskanych hodin tvofi predevS§im zaci s tézkym
zdravotnim postizenim, ktefi maji velmi ¢asto nejriznéjsi pridruzené choroby — astma,
infekce, pohybové komplikace, jezdi na lazenské pobyty apod. VSechny tyto hodiny
jsou omluveny zakonnymi zastupci €i lékarem. Poet neomluvenych zameskanych
hodin ovlivnili predevsim tfi zaci, ktefi pobyvaji mimo GUzemi Ceské republiky. Pramér
poc¢tu omluvenych hodin na zaka je 206 hodin. Priimér neomluvenych hodin na zaka je
41, 2 hodin.

Spoluprace s rodi€i zaku v této oblasti je, az na vyjimky, velmi dobra. V pripadé
podezieni na liknavost rodiéu pii plnéni PSD byli vzdy tito kontaktovani a zaroven se
situace fesila prostfednictvim OSPOD, eventuelné Policie CR.

ZvySeni Urovné a kvality vzdélani je sledovano jako jeden z dulezitych predpokladd
budouciho zafazeni zakl do standardnich socialnich a ekonomickych struktur spole¢nosti.
Rozvoj osobnosti zaka tak, aby mohl samostatné myslet a svobodné se rozhodovat a nést
odpovédnost za vlastni chovani, je dalSim nezbytnym pfedpokladem jejich dobrého uplatnéni
Vv Zivoté.

Snazime se vytvaret Skolu jako pfiemné a pratelské prostifedi pro vychovu
a vzdélavani déti. Vysledky vychovy a vzdélavani zakd na naS$i skole jsou dusledkem
komplexniho pfistupu k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné souboru
metod a nastroju, jejichz implementace do vyuky umoziuje pfiblizovani vzdélavacich

predpokladl a perspektiv této cilové skupiny podminkam zakd z majoritni spolecnosti.
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Prospéch zakl — udaje o vysledcich vzdélavani zaku (stav ke dni 31. 8. 2015):

Soucast | Pocet zaku z toho
Prospélo s Prospélo Neprospélo
vyznamenanim

ZS prakticka 40 16 19 5

ZS specialni 27 0 27 0
Chovani zaku:

Snizeny stupen z chovani Pocet Zaku %

- z toho 2. stupen 0 0

- z toho 3. stupen 0 0
Dochazka zaku:

ZamesSkané hodiny celkem 16814 Primér na zaka 247, 3

- z toho neomluvené 2801 Priimér na zaka 63, 8

Poznamka: Vysoky pocet omluvenych zameskanych hodin tvofi predevSim Zzaci s tézkym
zdravotnim postizenim, ktefi maji velmi ¢asto nejriiznéjsi pfidruzené choroby — napf. astma,
infekce, pohybové komplikace. VSechny tyto hodiny jsou omluveny zakonnymi zastupci ¢i
lékafrem. Poc¢et neomluvenych zameskanych hodin ovlivnili tfi zaci, ktefi pobyvaji mimo tzemi

Ceské republiky.

Kurzy k dopInéni vzdélani:

Pocet kurzu k doplnéni zakladd
vzdélani

Pocet absolventu
ve Skolnim roce 14/15

Casovy rozsah
(pocet hodin/mésic)

0 kurz /0 ZAaci

0

0

Poznamka: O zarazeni do kurzu nepozadal zadny zajemce.
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f) udaje o prevenci socialné patologickych jevt

Vychovné poradenstvi

Vyhodnoceni Koncepce vychovného poradenstvi

Vychovny poradce pracuje podle celoro¢niho planu prace. Poradenska &innost
(volba povolani, prehled ucilist, vychovné problémy aj.) je realizovana podle potfeby
individualné i skupinové . Aktualné je zpracovavan prehled zaku se zdravotnimi problémy na

zakladé lékafskych zprav (uvolnéni a

omezeni vTv a PE) a dale pfehled
zaki s vychovnymi problémy a
problémovym chovanim. Podobné je
doplfiovan seznam zaku se zavéry
vySetfeni z PPP a SPC a pravidelné
kontrolovany platnosti terminu
vySetfeni.

Vychova k volbé povolani

je realizovana podle tematického
planu v 7. — 9. roéniku sestaveného podle metodického pokynu MSMT &.j.: 19485/2001-22 a
pfizptisobeného osnovam SVP ZS praktické a ZS specialni. Dobra je spoluprace s Ufadem
prace v Rokycanech. Zaci a jejich rodi¢e navétivili pfi dnech otevienych dvefi ugilisté v Plzni,
v Blovicich a v Rokycanech. V ZS praktické ukongili povinnou $kolni dochazku tfi Zaci (jeden
zak ze zdravotnich divodl bude devatou tfidu ve Skolnim roce 2015/2016 opakovat, jeden
zak ze zdravotnich dlvodl zadnou pfihlasku nepodal a jeden zak si podal pfihlasku do
ucebniho oboru a na zvoleny obor se dostal).

Vychovna poradkyné se ucastni akci kabinetu VP PPP v Rokycanech a akci NIDV,
KCVJS v Plzni. Ma ukon&ené studium vychovného poradenstvi a rovnéz i dopliikové studium

pro stavajici vychovné poradce se specialné pedagogickym vzdélanim.

Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu

V oblasti prevence socialné patologickych jevl, drogové zavislosti, Sikany a
zaskolactvi se Skola fidi planem, ktery je pravidelné aktualizovan v Minimalné preventivnim
programu v oblasti socialné patologickych jevu u déti a mladeze a Skolnim Programem proti
Sikanovani. Je kladen duraz na propagaci zdravého Zivotniho stylu. Preventivni program je

pfizptisobeny SVP ZS praktické a ZS specialni. U Zaku je sledovan prospéch (pfipravenost,
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zajem o uceni), chovani (agresivita, zaskolactvi, poruchy chovani), zdravotni hlediska a
socialni znevyhodnéni.

Na pfelomu bfezna a dubna 2015 byl zadan zakim anonymni dotaznik k prdzkumu
Sikanovani, ktery vyplnilo 27 2aka ZS praktické a ZS specialni ve véku 10 — 16 let. Cilem
bylo zjistit klima a spokojenost zaka ve tfidach i ve Skole a pokusit se vysledovat pfipadné
zarodky nevhodného chovani mezi Zzaky. Zavazné formy nasilného chovani zjistény nebyly,
ovSem v zadném pfipadé nemuizeme tvrdit, Ze drobné projevy Sikany ve Skole nejsou.
Néktefi zaci se ke svym spoluzakim nechovaji dobfe. Berou jim véci, slovné i fyzicky je
napadaji. Velmi zalezi na slozeni zakl v jednotlivych tfidach. Velmi dulezité je vytipovani
Zzakl s problematickym chovanim a i zaku, ktefi se mOzou stat obétmi Sikany. Témto
skupinam pak vénovat vétsi dohled a individualni péci. Prvofadym ukolem vSech
pedagogickych pracovnikll by meélo byt potlacovani jakékoliv Sikany a nasilného chovani uz
od pocatku. Je dulezité rozlisit opravdovou Sikanu od béznych drobnych konfliktd mezi zaky.
S Z4ky je nutné o nasilném chovani mluvit a odsuzovat ho v kazdé jeho formé, vstépovat jim
empatii. U nékterych zaku je to bohuzel opravdu velmi tézké, jsou ovlivnéni sledovanim nasili
ve filmech, pocitaCovych hrach a také nékdy naprosto nevhodnym rodinnym prostiedim, kde
vychova rodi¢u naprosto selhava. Prvofadym ukolem by mélo byt, aby se Zaci ve skole citili
bezpecné a ze strany dospélych by nemeéli citit lhostejnost. Na tfidnich schizkach i pfi
individualnich pohovorech jsou zakonni zastupci na problémy Sikany, nasilného chovani, ale
i nebezpedi koufeni a drogové zavislosti mezi zaky upozorfiovani.

V jednotlivych tfidach jsou vytipovani zaci s poruchami chovani a problematickym
chovanim, kterym je tfeba vénovat zvySeny individualni pfistup a kde je nutna spoluprace jak
s jejich rodigi, tak i s kuratorem OSPOD Mé&U, s PPP, SPC a pracovniky probacni a
mediacni sluzby. V ramci prevence je instalovana schranka davéry. Problémem je vétsi
pocet zameSkanych omluvenych hodin a opakované zaskolactvi u nékterych zaka. V téchto
pfipadech je postupovano podle pokynu MSMT &.j.: 10194/2002-14 k jednotnému postupu
pfi uvolfovani a omlouvani zakd z vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi a podle
Metodického doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u déti, zakd a studentl ve
Skolach a skolskych zafizenich €.j.:21291/2010-28 (pfiloha .11 — zaskolactvi)

Ve Skolnim roce 2014/2015 se uskuteénilo 28 pohovort (u 10 zakl i opakované) se
zakonnymi zastupci zak.

Pfi pohovorech se zaky a jejich zakonnymi zastupci se feSilo pozdni omlouvani,
pozdni pfichody na vyu€ovani, Casté kratkodobé absence, konflikty se spoluzaky, nenoseni
pomucek, utéky z hodin, vulgarita, sebeposkozovani, nezajem o vyuku, koufeni na WC a
v prostorach skoly, ni¢eni pomucek, nedostate¢na osobni hygiena. Velké vychovné problémy
nastaly po nastupu tfi sourozencl na nasi Skolu. Z divodu €astého stéhovani je nase Skola

pro sourozence jiz patnacta v pofadi. Dva mladSi sourozenci byli na Zadost matky na
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diagnostickém pobytu ve Stfedisku vychovné pécée v Plzni, ale beze zmény k lepSimu.
S rodinou neni dobra spoluprace, matka ve Skole dokonce vyhrozZovala fyzickym nasilim.
Kazeriské problémy sourozencu se fesi ve spolupraci s OSPOD.

Staly dohled a individualni pédi vyzaduje 2ak patého roéniku ZS praktické
s diagnézou LMP a PAS. Jeho reakce jsou nepfedvidatelné, nepfiméfené, impulzivni a
vyusti az v agresivni slovni i fyzické napadani spoluzaki i dospélych. Chovani Zaka je
psychicky naro¢né pro vyucujici, asistenty i spoluzaky.

Rodi¢e zaku jsou seznamovani s moznosti hledat pomoc v PPP, SPC, Stfedisku
vychovné péce v Plzni i u détskych psychiatri. Velkou individualni péc¢i a pozornost vyzaduiji
zaci s PAS.

Béhem 3kolniho roku jsou uskute€hovany
jednotlivé  akce (besedy, projektové dny,
dotaznikova Setfeni, pohovory s Zaky a rodici,
exkurze, vylety, propagace zdravého zivotniho
stylu, environmentalni vychova, posilovani pravniho
védomi a odpovédnosti vici sobé i svému okoli).

V ramci mimos8kolni aktivity navstévovali néktefi

zaci zajmovy utvar — Hratky s pocitatem.
Oblibenymi mezi zaky se staly projektové dny v ramci SVP — Den Zemé, Dovedné
ruce, Domaci prace, Den déti, Vitani jara, Den plny her, Ekologicky den — VSimej si, Clovéce
a Vanocni setkani. Néktefi zaci (pfevazné romsti) navstévuji klub Diakonie (centrum déti a
mladeze). Néktefi zaci a jejich rodie navstévuji klub Koralky — asociace rodi€u a pratel
zdravotné postizenych déti a denni stacionai PohodiCka pro zdravotné postizené déti pfi
oblastni charité. Klienti z Pohodicky (néktefi jsou i byvali zaci nasi Skoly) se ucastni akci

pofadanych nasi Skolou.

Spoluprace s PPP, SPC

V letoSnim Skolnim roce bylo pfeSetieno 49 zakla (psychologické a specialné
pedagogické vySetfeni). Na vySetfovani zakd se podili kromé& PPP v Rokycanech i ¢tyfi SPC
z Plzné a jedno prazské SPC. Kazdoroéni preSetfovani zak( vyzaduje Castou kontrolu
termind a administrativni zatéz. Spoluprace s PPP i vSemi SPC je velmi dobra. Ve Skole bylo
integrovano sedmnact zaku s télesnym postizenim, z nichz jeden zak jesté se zrakovym
postizenim, dale jeden Zak se sluchovym postizenim a sedm Zak( s diagnézou PAS. Z&ci
jsou vyucovani podle IVP, dvacet pét zaki ma doporueno asistenta pedagoga. Mimo
vlastnich navstév ve Skole a metodického materialu poskytuji zaméstnanci SPC podle
potfeby konzultace pedagogickym pracovnikim i rodi€im. Rovnéz spoluprace s PPP

Rokycany je dlouhodobé& na odpovidajici urovni. Pracovnice PPP uskuteCnila béhem
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$kolniho roku besedy pro zaky $koly — TFida plna pohody, Vztahy mezi détmi, Sikana, Drogy

a Partnerské vztahy.

Spoluprace s rodici, policii, MéU

Spoluprace srodi¢i je vcelku na dobré urovni. VétSina rodicl s tfidnimi uditeli
spolupracuje pfi vychové svych déti a podporuje vychovné plsobeni Skoly. U nékterych zaku
se velmi zhorsuje kazen, narusuji vyuku, nemaji o vzdélani zajem, jsou agresivni a vulgarni.

Udélovani vychovnych opatfeni se u téchto zaku

miji u¢inkem. Pravé u nich se nedafi spoluprace
s jejich  rodici. Ti odmitaji se Skolou
spolupracovat, mafi vychovné usili $koly, dokonce
néktefi vyhrozuji fyzickym nasilim a maji maly
zjem o vzdélani svych déti.

Kazdy pedagogicky pracovnik ma své

pevné dané konzultaéni hodiny. Pravidelné tfidni

schuzky jsou 2x ro¢né, na zadost rodi€l i Castéji.
Rodi¢lim je nabidnuta moznost navstévovat vyu€ovani. Rodi€¢ je pro Skolu rozhodujicim
partnerem. Skola si proto vazi dobré spoluprace se zakonnymi zastupci zaku, ktera pfinasi
prospéch zakovi. Zavérem $kolniho roku tiskova miluvéi Policie CR uskuteénila pro Zaky
besedu o dopravni vychové a riznych nebezpecich, které hrozi détem béhem prazdnin.
Spoluprace s oddélenim péce o dité¢ MéU je dobra. Vétsina rodi¢u si uvédomuje
nebezpeli postihu za zaskolactvi svych déti. Kurator pro déti a mladez a drogovy

koordinator, dochazi na pozvani do Skoly a také se u&astni vychovnych komisi.

g) udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikt

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku:

Pocet navstivenych vzdélavacich akci 16

Pocet pedagogll Skoly, ktefi se vzdélavani ucastnili 21

Poznamka: Pokud byla néktera vzdélavaci akce vicedenni, je zapocCitana pouze jedenkrat a
udastnik rovnéz jedenkrat. Kromé téchto akci porfadanych KCVJS Plzen, NIDV Plzen,
CSI,MSMT apod. poradala $kola vlastni metodické akce zaméfené problematiku autismu,
katolog podpurnych opatfeni, interaktivni vypoc€etni techniku, prvni pomoc a dalSi, které
vedli naSi pedagogové nebo pozvani odbornici, ¢asto zdarma. Tyto akce nejsou ve vyctu
rovnéz zapocitany. V ramci partnerstvi v projektu Vyuzivame ICT ve vyuce absolvovalo
14 pedagogickych pracovniki celou fadu Skoleni a webinari v ramci rozvoje PC
gramotnosti se zamérenim na praci s dotykovymi zafizenimi, cloudova uloziste,
moderni vyukové nastroje ve vyuce, ovladani dotykovych zarizeni a praktické vyuziti
dotykovych zafizeni pfi vyuce . DalSi idaje o vzdélavani jsou uvedeny v oddile j.
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Vzdélavani reditelti:

F1 F2 Skolsky management | Vzdélavaci instituce

Poznamka: Reditelka $koly absolvovala Studium pro feditele Skol v roce 2010 a zucastnila se
nékolika akci zaméfenych na problematiku fizeni Skoly a pracovnépravni problematiky. Pro svoji praci
je plné kvalifikovana.

h) udaje o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti

Mimoskolni aktivity a spoluprace s ostatnimi subjekty:

Skola se ug&astni kulturnich, sportovnich i vzd&lavacich akci, napf. kazdoroéni vystavy
praci a vyrobki mentalné handicapovanych klientd Domova Zvikovecka Kyticka v Muzeu
Bohuslava Hordka v Rokycanech s ndzvem ,,Patfi mezi nas“. Pravidelné navstévujeme
pfedvanocni prodejni vystavu klubu Koralky, prohloubila se také spoluprace s dennim
stacionafem Pohodiéka. Ugastnime se vybranych akci, které toto zafizeni porada. Nasi

Z4ci se tak seznamuji s prostiedim, ve kterém néktefi z nich mohou po absolvovani Skoly

travit svlj Cas. Rovnéz klienti stacionare
Pohodi¢ka se ucastni projektovych dnl a
akci, které porada nase Skola

Zaci se individualné zapojuji do
nékterych sportovnich a kulturnich akci
pofadanych MéU Rokycany, DDM
Rokycany a dal$imi mistnimi institucemi s

cilem a zamérem pfirozené integrace mezi

ostatni déti.

| nadale je rozvijena spoluprace s fadou subjektli a organizaci — napt. Clovék
v tisni, Lékaiska fakulta UK v Plzni, Obecni Gfad v Kamenném ujezdu. Na zakladé vyzvy
tohoto obecniho ufadu se Skola zapojila do akce Sbirame viéka pro Kubi¢ka, odménou pro
Zaky potom bylo povani na sportovni den a divadelni prfedstaveni.

Usp&sné pokracovala dlouholetd spoluprace nasi $koly s Okresni knihovnou
v Rokycanech pfi formovani vztahu zak( ke knize a kultufe, spoluprace s Hvézdarnou
Rokycany, PPP, Diakonii, Policii CR, Ufadem prace a Muzeem B. Horaka v
Rokycanech.

Zaci navstivili rizné vystavy, divadelni pfedstaveni a dalSi akce, zuc¢astnili se mnoha
besed Veskeré tyto akce maji za ukol nejen zpestiit vyuku, ale i plnit SVP a podporovat
zaclenéni téchto zakd do vétSinové populace a pomoci pfi zvladani praktickych probléma.

Skola prezentovala svoje aktivity v periodikach , Rokycansky denik® a

Ucitelské noviny.
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Ugast v soutézich a projektech:

I vtomto Skolnim roce se zaci naSi Skoly zapojovali do nejriznéjSich soutézi a
projektu. Soutézili v krajském kole Atletického ¢tyrboje zakladnich Skol praktickych a
specialnich v Plzni, za&astnili se Béhu proti koureni.

Zaci se zapojili v prib&hu $kolniho roku také do vytvarnych soutézi: Mame radi
zvirata a nejen ta chlupata, Svét o¢ima déti, Domaci mazli€ci, Nejznaméjsi pohadky na
postovnich znamkach. Celkem bylo odeslano 22 praci, dvé z nich ziskaly 3. a 4. misto.
Prace zadka 9. roéniku zvitézila ve své kategorii v soutézi Nejznaméjsi pohadky na
postovnich znamkach. Kolektiv zakl ze specialni Skoly poslal svij vyrobek také do
soutéze v ramci Juniorfestu na téma Duchové a bubaci na hradu i v podhradi a ziskal

zvlastni cenu. Ocenéni byli také dva

Zaci za své vyrobky v soutéZi
Remeslo ma zlaté dno, kterou
vyhladuje Plzersky kraj. Zaci nasi
Skoly se zapojili také do akce:

Rozfoukej vétrnik, ktera byla

vénovana podpofe pacient(
s cystickou fibrézou. Péci o zivotni
prostiedi ve svém okoli si mohli
prakticky vyzkouSet nasi Zzaci

v ramci celorepublikového projektu

72 hodin. Na podporu zdravého | = PR WS o

-y ¥og O A EHN ;e < e

zivotniho stylu a pfedevSim pohybu, uspofadala Skola akci Hejbejte se svaly nase a aktivné
si pfipomnéla Den proti rakoviné.

Mimo pravidelnych $kolnich projektd a akci zafazenych do SVP se Zaci zu&astnili
také Dne otevienych dvefi v SOU Jerabinova, vystavy kaktust, prehlidky IZS
Rokycany (Memorial J. Smause), exkurze do Kotelny Vaclav, exkurze do zahradnictvi
Cada, navstévy Muzea na demarkaéni linii v Rokycanech.  Navétivili divadelni
pfedstaveni, vybrani zaci absolvovali SeminaiF o romstiné (Nova Skola o.p.s.). Skupina
vybranych zakd podnikla vylet do Prahy. Velmi uspésné bylo pfedstaveni filmu Indonésie -
po stopach lidojedd ve spolupraci s ¢asopisem Koktejl. V ramci velikonoénich a
vanocnich dilen bylo vytvofeno mnoho péknych a vkusnych dekoraci, inspirace byla
c¢erpana také z vanocéni vystavy DDM v Rokycanech.

Vramci uCasti v projektu Ovoce do Skol byly zafazeny do vyuky doprovodna
opatfeni vcCetné objednavky ochutnavkového koSe s exotickym ovocem. V projektu

Recyklohrani zaci pInili nejriznéjsi aktivity spojené s ekologii a ochranou ZP.
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Tradi¢nimi akcemi v nasi Skole jsou projektové dny. V letosnim Skolnim roce to byl
napf. Zviratkovy den, Halloween, Ekologicky den, Den Zemé a Den tolerance a
spoluprace. Soutézni akci pak byl Den plny her. Cilem akce bylo pfedevSim podpofit
komunikaci mezi mentalné handicapovanymi klienty, pomoci jim prozit den plny soutézi a
radosti a odreagovat se od vSednich starosti. Souc€asti byla také vystavka praci naSich zaku.
Cilem vSech téchto &innosti, jakozZ i Skolnich soutézi (Dovedné ruce a Domaci prace, Vitani
jara), projektl a vystav praci naSich zakl v prostorach Skoly, je podnécovat plnohodnotné
zapojeni déti, budoucich ob¢ant a zameéstnancu, do spolec¢nosti, zejména v

manualni oblasti.

i) adaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI

Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

Ve 8kolnim roce 2014/2015 nevykonala na $kole CSI zadnou inspekéni innost.
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j) zakladni udaje o hospodareni Skoly
Vyroc¢ni zprava o hospodareni za rok 2014

Zprava o hospodareni:

a) Pfijmy (kalendarni rok 2014):

hl. &innost ostatni €innost CELKEM

dotace na pfimé vydaje 7 082 000,00 0 7 082 000,00

dotace na SIPVZ 0

dotace na kompenzacni pomulcky 11 000,00 0 11 000,00

dotace na provozni vydaje 1219 066,79 0 1219 066,79

pronajem majetku kraje 0

poplatky — uroky z bézného uctu 520,55 0 520,55

pfijmy z hospodaFské €innosti 0

poplatky — Skolni druzina 0

zuctovani fond( 7 700,72 0 7 700,72

rozvojovy program UZ 33015 0

Skolni potieby pro zaky 1.ro¢. UZ 33017 0

projekt UZ 33123 — EU Penize Skolam 2 361,00 0 2 361,00

rozvojovy program UZ 33457 (asistenti) 0

dar Skole 0

UZ 33051 ZvySeni plati ped. pracovniki 18 077,00 0 18 077,00

UZ 33052 NavySeni tarifa vSech 49 366,00 0 49 366,00

zaméstnancu
b) Vydaje (kalendarni rok 2014):

hl. ¢innost ostatni €innost CELKEM

Investi€ni 0,00 0 0,00

Neinvesti¢ni 8 390 092,06 0 8 390 092,06

z toho:

- pfimé naklady 7 082 000,00 0 7 082 000,00
na platy pracovniku 5 104 000,00 0 5104 000,00
ostatni osobni naklady 63 000,00 0 63 000,00
zakonné odvody + FKSP 1811 765,00 0 1811 765,00
naklady na Skolni potfeby 6 500,00 0 6 500,00
naklady na ucebnice 9 236,00 0 9 236,00
naklady na u¢ebni pomUcky 50 401,66 0 50 401,66

- provozni naklady 1219 066,79 0 1219 066,79
Energie 321 287,73 0 321 287,73
opravy a udrZzba nemovitého majetku 101 542,85 0 101 542,85
Najemné 5 229,00 0 5 229,00
odpisy majetku 307 320,00 0 307 320,00

c) Primérny meési¢ni plat dosazeny v kalendafnim roce 2014 (v K&):

primérny pocet

prumérny meésicni plat

prumérny meésiéni

pramérny meésicni

pracovnikl v§ech pracovniki

plat pedagog. prac.

plat ostat. prac.

16,585 25897

27 736

17 665
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d) PInéni zavaznych ukazatel( (kalendaini rok 2014):

Limit Skute€nost Rozdil
prepocteny pocet zaméstnancu 15,13 16,585 1,455
mzdové prostfedky na platy 5104 000,00 5 104 000,00 0,00
mzdové prostiedky — OPPP 63 000,00 63 025,00 25,00
ostatni neinvesti¢ni vydaje 1362600,00] 1322301,79 40 298,21

Komentar k tabulkam

Tabulka a):
v' Organizace nepronajima zadny majetek kraje a neprovozuje hospodarskou ¢innost

v" Uroky z b&zného G&tu v roce 2014 &inily 520,55 K&.

v

v

V roce 2014 Skola pokracovala v do¢erpani prostfedkl ESF v projektu EU Penize
Skolam (UZ 33123), ve sledovaném obdobi bylo ¢erpano celkem 2 361 K&.”
V tabulce nejsou uvedeny udaje tykajici se projektu ,Vyuzivame ICT ve vyuce®, do

ucetnictvi byly zahrnuty souhrnné za celé obdobi az v roce 2015.

Tabulka b):

v
v

4

v

V roce 2014 nebylo ¢erpano z investi¢niho fondu.

Neinvesti¢ni vydaje celkem predstavuji naklady Skoly za dané obdobi, v€etné odvodu
do FRIMu.

Naklady na platy pracovniku zahrnuji pfiznané hrubé mzdy hrazené z pfrimych vydajd,
v tabulce nejsou uvedeny platy financované z rozvojovych programl, u OON neni
uvedena €astka 25 K& na dofinancovani z rezervniho fondu.

Z prostifedki OON byl zajistovan (na dohody o provedeni prace) provoz Skolni
druziny. Ze stejnych prostfedkl organizace kazdoro¢né refunduje mzdové naklady za
sluzby Zakladni Skole v Mlecicich, v jejichz prostorach ma pronajatu jednu tfidu. Ve
sledovaném roce bylo jesté docerpavano z projektu EU Penize Skolam (UZ 33123) ,
Castka 2 361 K¢.

Tabulka d):

v

Limit poctu pracovnik(l byl zfizovatelem mirné podhodnocen. Diky dlouhodobému
zaméstnavani asistentll pedagoga by bylo vhodné s touto skuteénosti do budoucna

pocitat a limit po¢tu zaméstnancl tomuto pfizplsobit.”

v' Ostatni neinvesti¢ni vydaje (limit) pfedstavuji pfispévek od zfizovatele na provoz (cca

1 234 tis. K&) a prostiedky z rozpoctu na pfimé vydaje (ONIV pfimé). V roce 2014
nebyla zfizovatelem pevné stanovena Castka na ONIV pfimé, proto si ji organizace
orientaénim vypoctem zjistila sama (cca 129 tis. KE). Tato Castka se ale na konci
sledovaného obdobi liSila od skute€nosti, protoze &ast téchto ONIV pfimych bylo

nutno pouzit na nahradu mezd v prvnich 14 dnech nemoci (dle metodiky vykazovano

20




na mzdovém uctu 521), &ast byla pouZita na refundaci odvoda ZS v Miegicich. Takze

ONIV pfimé k &erpani byly v roce 2014 v realné ¢astce cca 103 tis. KE.

v' Ostatni neinvesti¢ni vydaje (skuteCnost) zahrnuji vydaje za spotfebu elektfiny

(topeni), vody, vdeobecného materialu, Skolni potfeby, zakonné pojisténi, sluzby

(sprava ICT, poStovni a telefonni sluzby, ostrahu, revize, vzdélavani), odpisy majetku,

udrzbu ap. V ramci udrzby se realizovaly v roce 2014 opakované drobnéjsi opravy

topného systému a bézné mensi opravy ve skole rizného charakteru.

v Z provoznich prostfedku byly pofizeny Zaluzie (cca 39 tis. K&), zrekonstruovan audio

systém domacich telefonl (37 tis. K&), provedena vyména vodovodnich baterii (11

tis. KE) a ohfivace vody (12 tis. K&).

Zprava o pouziti prostfedkd na DVPP:

Program Uhrada Nakup Uhrada Celkem
seminaru, literatury | cestovného
kurzt, studia

Vzdélavani v oblasti cizich jazyku - - - -
Vzdélavani feditelt 1 450,00 - - 1 450,00
Ostatni 7 480,00 - 177,00 7 657,00
Celkem vydano na DVPP 8 930,00 - 177,00 9 107,00
Pridélené prostifedky - - - -
Rozdil - - - -
Organizace vraci na uéet KU - - - -

Poznamka: V roce 2014 nebyla zfizovatelem pevné stanovena ¢astka na DVPP, organizace

celkem na tuto polozku vyCerpala 9 107,- K&.

k) udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Ugast v rozvojovych a mezinarodnich programech — tyto aktivity jsme v tomto $kolnim

neorganizovali.

1) adaje o zapojeni skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho vzdélavani

V prab&hu $kolniho roku 2014/2015 zadala 1 ugitelka studovat vramci CZV obor

Specialni pedagogika.
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m) udaje o predlozenych a Skolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroju

Udaje o zpracovanych projektech:
Od 1. 9. 2014 se naSe 3kola zapojila jako partner (pfijemcem dotace je
Bezpecnostné pravni akademie Plzen, s.r.0.) do projektu Vyuzivame ICT ve
vyuce, CZ.1.07/1.3.00/51.0012 z oP Vzdélavani pro
konkurenceschopnost. Finanéni dotace na$i Skoly jako partnera je 294
755,- KE. K 31. 7. 2015 byl projekt ukonéen.

n) udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatell
a dalSimi partnery pfi pInéni ukoll ve vzdélavani

Na Skole neplsobi odborova organizace, s organizacemi zaméstnavatell nespolupracujeme.
Zaméstnanci sleduji ginnost Ceskomoravského odborového svazu pracovnikl $kolstvi a
jednotlivi zaméstnanci reaguji podle svého zajmu na jeho akce (napf. petice).

Nase Skola spolupracuje a ucastni se akci pofadanych Centrem sluzeb pro zdravotné
postizené, Klubem Koralky - Asociaci rodi¢d a pratel postizenych déti v CR, klubem Akcent,
s dennim stacionafem Pohodi¢ka pro zdravotné postizené déti pfi oblastni charité a velmi

dobra je také spoluprace s DZK Zvikovec a dalSimi ustavy socialni pé€e v regionu.

DalSi partnefi pfi pInéni Ukoll ve vzdélavani uvedeni v odstavcich f) a h).
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o) dalsi udaje

Vykon statni spravy

Rozhodnuti feditele Skoly (od 1. 9. 2014 do 31. 8. 2015):

Rozhodnuti feditele Skoly (dle ucelu) Pocet Pocet odvolani
Odklad povinné Skolni dochazky 2 0
Dodatecny odklad povinné skolni dochazky 0 0
Zarazeni déti do pf. st. ZS specialni 0 0
Pfijeti do Z§ specialni (1. ro€nik) 1 0
Prijeti do ZS praktické (1. roénik) 1 0
Povoleni vzdélavani podle IVP 25 0
Prevedeni dovjinéhovvzdélévaciho programu 4 0
Prestup ze ZS do ZS praktické 4 0
Vyjimecné pokraovani v zakladnim vzdél. 5 0
Prestup ze Z§ praktické do Z§ praktické 6 0
Prestup ze Z§ specialni do Z§ specialni 3 0
Prestup ze ZS praktické do ZS specialni 1 0

Pocet osvobozenych zakii:
Pocet zakl osvobozenych od povinné Skolni dochazky: 1
Pocet zakl uvolnénych z vyuky: 1
Predmét Pocet zaku
Télesna vychova 1
Pracovni vyu€ovani 0

Pocet evidovanych stiznosti: 0
Pocet stiznosti celkem z toho

Opravnénych | Castecné opravnénych Neopravnénych

0 0

0

0

Naplfiovani zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim:

Vyrocéni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci podle zak. 106/99 Sb. za rok 2014

Tato vyroéni zprava za rok 2014 je zpracovana v souladu s Pokynem MSMT CR

C.j. 31 479/99-14.

Pocet podanych Zadosti o informace

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

Pocet vydanych odvolani proti rozhodnuti

Pocet stiznosti na postup pfi vyfizovani zadosti o informace

(ellellel{e]

Poznamka: Zadna pisemna zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/99 Sb. nebyla

do 31. 8. 2015 podana.
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Hodnoceni prace

Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40 poskytuje vzdélani v souladu se zakonem  &.
561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy38§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) v platném znéni. Vlastni €innost 3koly se dale fidi zejména zakonem ¢&.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, vyhlagkou MSMT CR &. 48/2005 Sb., o
zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky a vyhlaskou
MSMT  &. 73/2005 Sb., o vzdélavani zaka a studentt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a
studentll mimofadné nadanych, vzdy v platném znéni.
Zfizovatelem Skoly je od 1. 7. 2001 Plzerisky kraj.

Skola méa schvaleny dva vzdélavaci programy —
Zakladni Skola a Zakladni Skola specialni. Vzdélavaji
se zde zaci s mentalnim postizenim rlzného stupné,
v€etné kombinace vad a autismu. Soucasti Skoly je i
jedno oddéleni druziny a odlou€ené pracovisté — jedna
tfida zakladni $koly specialni na ZS Mileéice, kterou
navstévovalo 7 zaka.

Nase Skola je pro vSechny své Zzaky bezpeénym
prostfedim, ve kterém jsou respektovany a v prabéhu
vzdélavani zohlednovany individualni potfeby a

moznosti Zaku vyplyvajici z jejich handicapu. Béhem

vzdélavani cinnostniho a praktického charakteru jsou
uplatiiovany specialné pedagogické metody, postupy, prostfedky a formy prace a zakum je
poskytovana takova mira podplrnych opatfeni, s jejiz pomoci mohou dosahovat vysledku,
které odpovidaji jejich maximalnim moznostem. Dlraz klademe na zabezpeceni specialné
pedagogické péce détem a zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Spolupracujeme
se vdemi partnery, ktefi nam pomahaiji pfipravit nase zaky pro Zivot ve spoleénosti. Zakim
se shazime byt dobrym vzorem a pfikladem jim jdeme zejména v oblasti vzdélavani. Nasi

praci chapeme jako vefejnou sluzbu.
Mezi nase nejlepsi stranky patfi:
o kvalitni pedagogicky sbor se vzdélanim v oblasti specialni pedagogiky

o menSi pocCet déti ve tfidach a z toho vyplyvajici moznost individualni péce o déti,

které to potrebuji

¢ individualni vychovné vzdélavaci plany, sestavené podle potfeb jednotlivci
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e moznost asistent a specialnich pomulcek

e moderni bezbariérové prostfedi a vyukové prostory, odpovidajici vychové a
vzdélavani déti Zijicich ve 21. stoleti
¢ Kklidné, nestresuijici prostfedi a pochopeni pro problémy déti i rodicl

Skola je jedinou $kolou pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami byvalého
regionu okresu Rokycany, v niz se plni povinna 8kolni dochazka, a ma tedy pomérné Sirokou
pusobnost. Koncepce Skoly vychazi predevSim ze specifickych potfeb jednotlivych skupin
nasich zakd. Hlavnim ukolem nasi Skoly je usnadnit zakim maximalni moznou integraci do
spole¢nosti, v€etné nalezeni budouciho pracovniho &i zivotniho uplatnéni. Velky duraz je
kladen na samostatnost,
podporu individuality a
praktickou vyuku.

Uplynuly  Skolni  rok
ubéhl bez vétSich otres,
vSichni pedagogicti pracovnici
opét predavali détem nejen
védomosti a znalosti, ale snazili
se VvV nich rozvijet co nejvice
rliznych kompetenci
potfebnych pro fungovani ve

spolecnosti, zapojeni do

pracovniho procesu a denniho
zivota. Vedli déti k samostatnosti, k ziskavani mravnich hodnot, stru¢né feceno, aby z nich
vyrostli slusni lidé, ktefi se v dnesnim svété neztrati. | béhem tohoto Skolniho roku jsme se
snazili nejen vzdélavat, ale poradat pro déti i spoustu riznych akci. Vzdyt pfi nich Ize na
zaky nejlépe vychovné pusobit a nenasilné rozsifovat jejich védomosti.

| v tomto Skolnim roce, kdy trva intenzivni proces integrace a inkluze, se nam
podafrilo udrzet stabilni pocet zaku.

Vlastni vyuka probihala ve Ctyfech tfidach zakladni Skoly praktické a ve tfech tfidach
zakladni Skoly specialni, 10 zakd navstévovalo jedno oddéleni Skolni druziny, které pracuje
podle vlastniho vzdélavaciho programu Jsme kamaradi.

Nase Skola je velmi dobfe materialné a technicky vybavena, ¢emuz vdécime velkou
meérou predevSim naSemu zfizovateli, Plzefiskému kraji, ktery nas velmi dobfe finan¢né
zabezpeduje. Diky tomu se dafi kazdym rokem uskuteénit rekonstrukci asti prostor ZS &i

zmodernizovat vybaveni Skoly.
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VSechny prostory 8koly véetné pfistupovych cest a Skolni zahrady jsou bezbariérové a
uzplsobené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jsme schopni zakim
poskytnout v maximalné mozné mife celou fadu podplrnych opatfeni v souladu s vyhlaskou
¢.73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a student se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
déti, zakd a studentd mimoradné
nadanych, v platném znéni (kompenzacni
a rehabilitacni pomucky, specialni metody
a ucCebnice, predméty specialné
pedagogické péce, sluzby asistenta
pedagoga a;j.).

Jsme mala Skola rodinného
typu, tézime pfedevSim z perfektni
znalosti specifik nasich zakt. Okamzita
eliminace pfipadného nezadouciho
chovani déld znaSi Skoly Skolu
bezpecnou, bez Sikany a nasili. V takto

malém poctu zakl se opravdu muzeme

kazdému dostate¢né a potfebné vénovat.
Svou velkou aktivitou nad ramec bézné pedagogické praxe jsme ve znacné mife eliminovali
nepodnétné rodinné prostfedi nékterych nasSich zaki a svym dlslednym pfistupem jsme
zamezili Sikané, kriminalité a uzivani omamnych prostfedkld. Nutno fici, Zze jadro vychovy
spociva vzdy na rodiné, ale bohuzel, ¢asto musime v této funkci rodinu vice ¢i méné
zastoupit.

V zavislosti na mife postizeni je nutna uzka spoluprace s rodi¢i. U déti s t&€z8im,
kombinovanym postizenim se jedna o denni kontakt, kde okamzité konzultujeme potieby
déti. Toto bez problémi veétSinou funguje, snazime se vychazet potfebam déti i rodicu
maximalné vstfic. | u nas vSak mame jesté rodice, kde spoluprace neni Uplné idealni, a na
zlepSeni se snazime pracovat. Kontakt s ostatnimi rodi¢i udrzujeme ve trech liniich —
komunikaéni prostfedky tfidniho ugéitele, vedeni Skoly a Skolska rada. Stézejni je
samoziejmé spoluprace s trfidnim ucitelem, ktery dité zna nejlépe a nejvice s nim
prichazi do kontaktu. U nékterych rodi¢l je vSak znaéné namahavé vzbudit zajem o déni

ve Skole, vzdélavani i vychovu jejich ditéte a navazat s nimi plodnou spolupraci.
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\Mezi priority v péci o nasSe zaky fadime rozvoj motoriky a pracovnich dovednosti.
Velkou pomoci pfi tomto snazeni jsou nam pIné vybavené cviéné mistnosti pro vyuku zaku -
kuchynka, cviény byt, dvé dilny a Skolni
zahrada s pozemkem. Také z hlediska
informacnich  technologii  poskytujeme
nasim zakim velmi dobré zazemi.
Nakoupili jsme novy HW i SW do
poCitatové  ucebny, roz8ifili  jsme
konektivitu do velké ¢asti Skoly, vlastnime
velké mnozstvi vyukového softwaru a
uCebnu s interaktivni tabuli, ktera je jiz
v sou€asnosti plné zapojena do 3kolni
sité. V druziné jsme zfidili, pofidili jsme

interaktivni  tabuli. Ke Skolni praci

vyuzivame i vlastni télocviénu a skolni
hiisté. Zaci maji k dispozici specialni multirelaxaéni mistnost, pouzivaji specialni uéebnice a
dal$i didaktické pomucky, v€etné kompenzacnich a rehabilitatnich pomucek a prostredki

pro relaxaci a odpocinek.

v v v

vvvvvvvvvv

(vychovatelé a asistenti) zejména ve tfidach ZS specialni. Ve tfidach pusobi na
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, pomahaiji ucitelim pfi edukaci, podporuji zaky
pfi samostatnosti a pomahaji jim se sebeobsluhou a hygienou. UcCitelé jsou pIné kvalifikovani
odbornici, ktefi maji pedagogické a specialné pedagogické vzdélani, v€etné znalosti

Z oblasti logopedie, psychopedie, etopedie

a dalSich specialnich obord. Ve §kole
pracuje vychovna poradkyné, kterd ma
perfektni znalosti ohledné uplatnéni zaku
po ukonceni povinné Skolni dochazky.
Nabidka vzdélavacich oboru je rliznoroda.
Individualni pfistup v8ech pedagogickych
pracovnikl k Zakum je samozfejmosti.

Spolupracujeme i s dalSimi subjekty,

s ostatnimi Skolami a Skolskymi zafizenimi
v regionu, s PPP, chranénymi dilnami Pohodi¢ka, Muzeem Bohuslava Horaka, Uradem

prace, knihovnou, M&U Rokycany, Domem déti a mladeze, CSOP, Centrem pro zdravotné
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postizené, sdruzeni Pomocné tlapky, Clov&k vtisni a s celou fadou dal$ich organizaci.
Soucasti vyuky jsou i krouzky, nejriznéjsi akce, projekty, projektové dny a vylety.
Z projektu jiz pravidelné poradame Ekologické dny, Vanoc¢ni setkani, Dovedné ruce, Den
piny her, Den déti, Tolerance a spoluprace a celou fadu jinych. Pravidelnym zpestfenim
vyuky jsou navstévy muzea, knihovny, vystav, divadelnich pfedstaveni, pofadani besed se
Zaky na nejriizngj§i aktualni a potfebna témata. Skola se G&astni projektli Ovoce do $kol,
Vyuzivame ICT ve vyuce, Recyklohrani a e — Bezpeénost.

Vétsina osvéd&enych aktivit a ¢innosti ma v Zivoté nasi Skoly jiz pevné misto a my se
snazime je stale dotvafet a pokud mozno
vylepSovat. V8echny maji pro nas velky
vyznam, velmi vyznamné spoludotvareji nas
vychovné - vzdélavaci systém. Kazdy rok
organizujeme celoskolni vylet, tentokrat do
starobylého centra Prahy, jiz zabé&hlé jsou
prace v oblasti environmentalni vychovy,

vytvarné celoSkolni soutéze, pevné misto v

nasem kalendafi maji Mikulas, koledovani TFi
kral a Masopust.

Skola vytvofila pro zaky vlastni kolni

vzdélavaci programy pfizplsobené potfebam
svych zaku. Vyuka je organizovana tak, aby maximalni meérou zohlednila specifika
jednotlivych Zaku i stuperi a miru jejich postizeni. Na ZS praktické se pracuje podle SVP —
Most do zivota, v zakladni $kole specialni podle SVP Zelena pro zivot a Spoleéné to
zvladneme. Poslednim rokem probihala vyuka dle vzdélavacich programti Pomocna
Skola — €.j. 24 035/97-22, Rehabilita¢ni vzdélavaci program pomocné skoly — ¢.j. 15
988/03-24. Skola pracuje podle roéniho planu prace projednaného pedagogickou radou. PFi

Skole je zfizena také Skolska rada, ktera pracuje ve tficlenném slozeni.

Hlavnim cilem nasi skoly je vytvorit potfebné a optimalni podminky pro praci
ve Skole a tim podpofit rozvoj klicovych kompetenci vramci SVP pro zajisténi
maximalni mozné integrace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami do
spolec¢nosti, véetné nalezeni budouciho pracovniho i zivotniho uplatnéni. Rozvijet a
kultivovat osobnosti zaklli s mentalnim postizenim a socialnim handicapem se nam
uspésné dari postupné naplhnovat. Chceme vychovavat mladé lidi, vzdélavat je a
pripravovat na to, ze budou spoleé¢ensky aktivni a ze tuto spole¢nost a jeji fad budou

respektovat.
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Tato zprava byla projednana na pedagogické radé dne 31. 8. 2015. Dne 5. 10. 2015 byla
predloZena $kolské radé ke schvaleni. Skolska rada zpravu projednala a schvalila na svém
jednani dne 12. 10. 2015. Nasledné byla zprava zvefejnéna (k dispozici je v tisténé podobé

a v elektronické podobé na www. strankach Skoly) a v terminu zaslana zfizovateli.

V Rokycanech dne 5. 10. 2015

MUDr. lvana Faitov4, feditelka Skoly

Prilohy — kopie Ucéetnich vykazl:

Vykaz zisku a ztraty PO - 2014

Rozvaha PO - 2014

Resortni vykaz nakladu a vynost PO - 2014
Pfiloha PO - 2014
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