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Zakladni $kola, Rokycany, Cechova 40
337 01 Rokycany, tel.: 371723255, 777 484 951, e-mail: zvs.rokycany@quick.cz

Zprava o ¢innosti organizace za rok 2016

Zpracovani je ulozeno § 59, odst. 1 pism. i) zakona &. 129/2000 Sb., o krajich,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

Charakteristika organizace:

Nazev organizace: Zakladni Skola, Rokycany, Cechova 40
Adresa: gékladni Skola
Cechova 40
337 01 Rokycany
Telefon: 371 723 255, 777 484 951

E-mail: zvs.rokycany@quick.cz

www stranky: www.skolaprakticka.cz

1ZO: 048 380 261

ICO: 48 380 261

REDIZO: 600 023 052 — identifikator pravnické osoby

Pravni forma: pfispévkova organizace dle zakona ¢€.250/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisu

Zfizovatel: Plzensky kraj, Skroupova 18, Plzefi

Zrizovaci listina vydana Plzeriskym krajem dne 31.8.2001, &. j.: 512/01, zména zfizovaci
listiny — Dodatek €. 1 — 7.11.2001, &. j.: H/632/01 (zména nazvu Skoly od 1.11.2001),
Dodatek €. 2 — 11.1.2006, &. j.. SMS/350/06 (zmé&na nazvu $koly od 1.1.2006), Dodatek ¢&. 3 -
29.9.2009, ¢&. j.: SMS/7711/09 (vymezeni svéfeného majetku), Dodatek &. 4 - 24.3.2010, &. j.:
SMS/3030/10 (vymezeni svéfeného majetku), Dodatek &.5 — 8.3.2013, ¢&. j. SMS/2642/13
(vymezeni svéfeného majetku — zmény), Dodatek €.6 — 1. 7. 2014, &. j. SMS/6132/14 (zmény

v el IV, V., VILVIL, + pfiloha)



http://www.skolaprakticka.cz/

Soucasti Skoly :

Nazev Skoly 1ZO soulasti

Kapacita

1. Zakladni $kola (obor ZS a ZS specialni) | 048 380 261 100 74k (50+50)

2. Skolni druzina 110 036 531

10 zakud

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:

1. Cechova 40, 337 01 Rokycany
2. Milecice 90, 338 08 Zbiroh

Vzdélavaci programy skoly (pfesny nazev, ¢islo jednaci )

Nazev vzdélavaciho programu

IVP vychazejiciz RVP ZV dle opatieni ministryné &.j. MSMT
28603/2016

Most do zivota — Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani zpracovany podle pfilohy RVP ZV upravujici
vzdélavani zaku s LMP

140/2007

Spoleéné to zvladneme — Skolni vzdélavaci program pro
obor vzdélavani zakl s téZkym mentalnim postizenim a
soubé&znym postizenim vice vadami zpracovany podle
RVP ZS specialni

ZSCech40/5/10

Zelena pro zivot - Skolni vzdélavaci program pro obor
vzdélavani zaku se stfedné téZkym mentalnim postizenim
zpracovany podle RVP ZS specialni

ZSCech40/6/10

Prehled vSech platnych studijnich, uéebnich obort:

Kapacita Vyu&ovan ve $kolnim
Nazev oboru &islo oboru posledni roce
schvalena
k1. 9 2016 2015/16 2016/17
Zakladni Skola 79-01-C/01 50 Ano Ano
Zakladni Skola specialni 79-01-B/01 50 Ano Ano

Doplikova ¢innost Skoly a Skolského zarizeni :

Okruhy dopliikové Cinnosti nejsou samostatnou pfilohou zfizovaci listiny vymezeny,

doplnkova Cinnost nebyla v roce 2016 realizovana.
Udaje o zaméstnancich :

Primérny poCet zaméstnancu v roce 2016 | Z toho pocet pedagogickych pracovniku
(fyzicky stav/ pfepoéteny stav) (fyzicky stav/pfepocteny stav)

20,803/18,484 16,178/15,346




Udaje o poétech zaki :

Udaj k 31. 8. 2016 Udaj podle statistickych
vykazl pro $kol. r. 2016/2017
Pocget déti, zak(, svéfencq, klientll, |ZS praktickda — 39 |ZS prakticka - 29
ubytovanych, stravovanych ZS specialni — 30 |ZSspecialni - 29
SD - 10 |SD - 10
zZu - 8 |zU - 8
Celkem Zaku — 69 |Celkem zaku - 58
Poget tfid, skupin, vychovnych ZS praktickd - 4 |ZS praktickd - 3
skupin, zajmovych Utvar(, stupfiti | ZS specialni - 4 |ZS specialni - 4
SD - 1 |SD - 1
zU - 1 |zu - 1
Celkem tfid Skoly —8 |Celkem ffid Skoly — 7

Poznamka: Jedna tfida se sedmi zaky ZS specialni byla na odlouéeném pracovisti Mlegice

90.

Prospéch zaku ve Skolnim roce 2015/2016 (v %) :

Soucast Prospél Prospél Neprospél Neklasifikovan
S vyznamenanim
ZS (prakticka) 33 54 13 0
ZS (specialni) 0 100 0 0

Chovani zakl a dochazka zaku ve skolnim roce 2015/2016 (v %) :

Soucast SniZeny stupen z Neomluvené hodiny
chovani
2. stupen | 3. stupen
ZS (prakticka) 0 0 2341— viz. poznamka
ZS (speciélni) 0 0 0

Poznamka: Celkovy poéet neomluvenych hodin na ZS praktické byl 2341 z celkového
poctu 14 914. . Pocet neomluvenych zameskanych hodin tvofi dva zaci, ktefi pobyvaji
mimo Uzemi Ceské republiky.

Pocet absolventl skoly ve skolnim roce 2015/2016 :

i} Soucast Pocet absolvent(
ZS (prakticka) 9
ZS (specialni) 4

Poznamka: Celkem 7 zaku bylo pfijato na OU, 6 zaku pfihlasku nepodalo.




Kurzy k doplnéni vzdélani:

Pocet kurzl k doplnéni zakladniho vzdélani Pocet absolventl ve Skolnim roce 2015/2016

0 0

Vysledky hodnoceni €SI v roce 2016:

Ve $kolnim roce 2015/2016 nebyla vykonana zadna kontrola CSI .




Zavéry, celkové hodnoceni Skoly:

Skola je jedinou $kolou pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami byvalého
regionu okresu Rokycany, v niz se pini povinna Skolni dochazka. Koncepce skoly vychazi
pfedevS§im ze specifickych potfeb jednotlivych skupin naSich zakd. Vzdélavani je
realizovano na zakladé Skolnich vzdélavacich programu — Most do zivota, Zelena pro
zivot a Spoleéné to zvladneme. Od 1. 9. 2016 se vsichni zaci 1. stupné byvalé ZS
praktické vzdélavaji dle individualnich vzdélavacich plana vychazejicich z RVP zZV dle
Opatieni ministryné &j. MSMT 28603/2016. Na 2. stupni zaci pracuji stale dle SVP,
ktery byl zpracovan dle RVP ZV s pfilohou LMP.

Jsme oteviena Skola podporujici kontakty se zdravymi vrstevniky a s okolnim svétem.
Spolupracujeme se Skolami bézného typu a organizacemi, jejichz €innost je zaméfena na
pomoc handicapovanym ¢&i socialné znevyhodnénym. Zalezi nam na tom, aby péce byla
komplexni, vyvazena, respektujici potfeby déti. Vychova a vzdélavani v ZS specialni a
byvalé ZS praktické méa sva specifika, ktera spogivaji pfedevsim ve vyuzivani specialnich
vychovnych a vzdélavacich prostfedkd, tviréim pristupu pedagogl pfi edukacnim procesu,
vyuzivani nazornych pomucek, respektovani individualniho pracovniho tempa a vytvareni
pozitivniho socialniho klimatu ve tfidé. Dullezitym predpokladem pro Uspé&Snou praci
pedagoga ve Skole zfizené pro zaky se zdravotnim postizenim je poznani zaka, jeho
individualnich zvlastnosti a moznosti a snaha podporovat jej v dosahovani takovych
vysledku, které odpovidaji jeho maximalnim moznostem.

Hlavnim cilem vychovné vzdélavaciho procesu a poslanim nadi Skoly je zajistit

osvojovani pravé téch védomosti, dovednosti a navykul, které maji pro zaky s mentalnim
handicapem prakticky vyznam pfi zapojeni do bézného Zivota.
Vlastni vyuka probihala ve tfech tfidach zakladni Skoly praktické a ve ctyfech tfidach
zakladni Skoly specialni, véetné odlou¢eného pracovisté Miedice. Deset zakl navstévovalo
jedno oddéleni Skolni druziny, ktera pracuje podle vlastniho vzdélavaciho programu Jsme
kamaradi.

NaSe Skola je pro vSechny své zaky bezpeCnym prostfedim, ve kterém jsou
respektovany a v prabéhu vzdélavani zohledfovany individualni potfeby a moznosti Zaku
vyplyvajici z jejich handicapu. B&éhem vzdélavani Cinnostniho a praktického charakteru jsou
uplatiiovany specialné pedagogické metody, postupy, prostredky a formy prace.
Spolupracujeme se vSemi partnery, ktefi nam pomahaji pfipravit nase zaky pro zZivot ve
spoleénosti. Zakiim se snazime byt dobrym vzorem a pfikladem jim jdeme zejména v oblasti

vzdélavani. Nasi praci chapeme jako vefejnou sluzbu.



Cinnost zakladni $koly je v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstfiku $kol
a Skolskych zafizeni. Zakladni ukoly dané planem prace 3kola ve Skolnim roce 2015/2016
splnila, k ¢éemuz pfispélo jiz tradicné dobré ekonomické zajisténi provozu ze strany
soutasného zfizovatele — Plzefiského kraje. Jako kazdy rok, tak i v roce 2016 byly hned po
elektfiné druhou nejsilnéjSi poloZkou odpisy dlouhodobého majetku, v roce 2016 bylo dle
schvaleného odpisového planu do investicniho fondu prevedeno 307 368,- K&. Polozka
sluzby predstavuje celoro¢ni naklady hrazené prabézné smluvnim dodavatelim za trvalé
mésicni sluzby, jako jsou telefonni poplatky, stocné, vzdélavani, provoz pocitaCové sité,
revize vSeho druhu, udrZzba softwaru, monitorovaci poplatek za elektronické stfezeni objektu
a provoz odlou¢eného pracovisté v Mlecicich.

Ve vzdélavacim procesu je kladen velky dlraz na rozvoj pracovnich dovednosti,
nacvik komunikacénich a prezentacnich dovednosti, rozvoj a prohlubovani télesné zdatnosti a
pohybovych dovednosti, péCi o zdravi, pofadek a Cistotu prostfedi, dodrZzovani osobni
hygieny, spravnou Zivotospravu a multikulturni vychovu.

Zvyseni urovné a kvality vzdélani je sledovano jako jeden z dulezitych predpokladi
budouciho zafazeni zakd do standardnich socialnich a ekonomickych struktur spole€nosti.
Rozvoj osobnosti zaka tak, aby mohl samostatné myslet a svobodné se rozhodovat a nést
odpovédnost za vlastni chovani, je dalSim nezbytnym predpokladem jejich dobrého uplatnéni
Vv Zivoté.

Snazime se vytvaret 3kolu jako pfFijemné a pratelské prostiedi pro vychovu
a vzdélavani déti. Vysledky vychovy a vzdélavani zakd na naSi Skole jsou dusledkem
komplexniho pfistupu k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné souboru
metod a nastroju, jejichz implementace do vyuky umoziuje pfiblizovani vzdélavacich

predpokladll a perspektiv této cilové skupiny podminkam zakud z majoritni spole€nosti.

Skola se Ugastni kulturnich, sportovnich i vzdé&lavacich akci. Pravidelné navstévujeme
predvanocni prodejni vystavu klubu Koralky, nadale uUspésSné pokraCuje spoluprace
s dennim stacionafem Pohodic¢ka..

Nasi zaci se také individualné zapojuji do nékterych sportovnich a kulturnich akci
poradanych MéU Rokycany, DDM Rokycany a dal$imi mistnimi institucemi s cilem a
zamérem pfirozené integrace mezi ostatni déti. Ugastni se nékterych ekologickych akci
poradanych CSOP Rokycany. V tomto $kolnim roce probihala spoluprace s P — centrem
Plzen. Jednalo se o téma: Nebezpedi zneuzivani navykovych latek.

Usp&sné pokracovala dlouholetd spoluprace nasi $koly s Okresni knihovnou
v Rokycanech pfi formovani vztahu zaku ke knize a kultufe, CSOP, PPP, Diakonii, Policii
CR, PMS Rokycany, Uradem prace, vytvarnym studiem Kolorka, Obecnim Gfadem

Kamenny Ujezd i Muzeem B. Horaka v Rokycanech.



Zaci navstivili rdzné vystavy a akce, zuéastnili se mnoha besed (Volba povolani,
Vztahy mezi lidmi, Zdravy Zivotni styl, Bezpe¢nost o prazdninach, Partnerské vztahy, Afrika —
kolébka lidstva, Indonésie — po stopach lidojedli, Myslivost a sokolnictvi aj.). Pod patronaci
VZP probéhla také velmi pouéna a poutava beseda s praktickymi ukazkami — Vzpoura
GrazGm. Veskeré tyto akce maji za ukol nejen zpestfit vyuku, ale doplnit SVP a podporovat
zaclenéni téchto zaka do vétSinové populace a pomoci pfi zvladani praktickych probléma.

v v

Uéast v soutézich a projektech:

| vtomto Skolnim roce se Zaci nasSi Skoly zapojovali do nejriznéjSich soutézi a
projektd. V prubéhu Skolniho roku Zaci pfispéli svymi vykresy a vyrobky také do nékolika
vytvarnych soutézi: Maj Vecernicek, Vano¢ni malovani, Podmoisky svét o¢ima déti,
Mart'anci Skola z Marsu, Domaci mazliéci. Celkem bylo odeslano 20 Zakovskych praci.
Vykres na8i zakyné Ani€ky Horvathové byl ocenén v soutézi s nazvem Trikralovy pfibéh.
Kolektiv zaku ze specialni Skoly poslal svoje vyrobky také do soutéze v ramci Juniorfestu na
téma Svét kolem nas. Ziskali zvlastni cenu. Ocenéni byli také dva nasi Zaci za své vyrobky
v soutéZi Remeslo ma zlaté dno, kterou vyhlasuje Plzefisky kraj.

Mimo pravidelnych $kolnich projektd a akci zafazenych do SVP Zaci navstivili dvé

divadelni predstaveni, vystavu kaktusd, prehlidku 1ZS Rokycany (Memorial J.
Smause), vystoupeni skupiny Harcifi, Den védy a techniky v Plzni, Festival sportu
v Plzni, ukazky vycviku pst Agility Rokycany, Legiovlak, Den otevienych dveii v SOS
obchodu a sluzeb Plzen.. Vybrané druzstvo chlapcu i druzstvo divek se zucastnilo
krajského kola Atletického étyrboje mladeze, konaného v Tachové.
Skupina vybranych zaku podnikla vylet do Prahy, néktefi mladSi zaci navstivili Muzeum
loutek v Plzni. Skola poradala také Velky jarni turnaj ve stolnim tenise a Zabavné
dopoledne s deskovymi hrami. V prub&hu celého Skolniho roku navstévovali Zaci besedy o
détske literatufe a zaroven si mohli také pravidelné pljCovat knizky, ¢ehoz hojné vyuzivali.

Vyvrcholenim vSech soutéZnich akci pak byl tradicné Den piny her. Cilem akce je
pfedevSim podpofit komunikaci mezi mentalné handicapovanymim klienty, pomoci jim prozit
den plny soutézi a radosti a odreagovat se od vSednich starosti. Soucasti je vzdy také
vystavka praci nasich zaku. Vtomto roce soutéZili zaci nasi Skoly a klienti stacionare
Pohodic¢ka. Cilem vSech téchto Cinnosti, jakozZ i Skolnich sout&zZi, projektd (Dovedné ruce a
Domaéci prace, Vitani jara, 72 hodin, Recyklohrani aj a vystav praci naSich zakl v prostorach
Skoly, je neustale podporovat plnohodnotné zapojeni déti, budoucich obc¢anu a
zaméstnancu, do spolec€nosti, zejména v manualni oblasti.

Usp&sné pokracdovala dlouholetd spoluprace nasi $koly s knihovnou mésta
Rokycany pfi formovani vztahu zaka ke knize a kultufe, spoluprace s Hvézdarnou

Rokycany, PPP, Diakonii, Policii CR, Ufadem prace a Muzeem B. Horaka v
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Rokycanech. Zaci navstivili rdzné vystavy, divadelni pfedstaveni a dalsi akce, zuéastnili se
mnoha besed. Ves$keré tyto akce maji za Ukol nejen zpestiit vyuku, ale i plnit SVP a
podporovat zaclenéni téchto zakl do vétSinové populace a pomoci pfi zvladani praktickych
problémd.

V ramci uCasti v projektu Ovoce do Skol byly zafazeny do vyuky doprovodna
opatfeni vCetné objednavky ochutnavkového kose s exotickym ovocem. V projektu
Recyklohrani zaci plnili nejriiznéjsi aktivity spojené s ekologii a ochranou ZP.

Jako jeden ze zpUsobl vyuky volime projektové dny. V letoSnim Skolnim roce to byl
napf. Zviratkovy den, Halloween, Ekologicky den, Den Zemé a Den tolerance a
spoluprace. Soutézni akci pak byl Den pIny her. Probéhly také nékteré nové projektové
dny, napf. Jabliékovani, Vloékovani, Den v nasi zahradé a Den proti rakoviné

Vsichni pedagogové se svymi tfidnimi kolektivy pracuji kazdy rok na skolnich nebo
tfidnich projektech. Projekty poskytuji prostor pro naplfiovani zajmu zaki. Zaci ziskavaji
nové zkusenosti, poznatky a dovednosti a u€i se mit odpovédnost za vlastni praci. Pfi praci
na projektu trénuji tymovou spolupraci, rozvijeji svoje socialni a komunikacni dovednosti, uci
se feSit problémy. Na zavér projekty prezentuji ve svych tfidach, na chodbach Skoly nebo
SirSi verejnosti.

Spolupracujeme i s dalSimi subjekty, s ostatnimi Skolami a Skolskymi zafizenimi
v regionu, s PPP, chranénymi dilnami Pohodi¢ka, Muzeem Bohuslava Horaka, Uradem
prace, knihovnou, M&U Rokycany, Domem déti a mladeze, CSOP, Centrem pro zdravotné
postizené, sdruzeni Pomocné tlapky, Clovék v tisni a s celou Fadou dal$ich organizaci. Skola
se UcCastni projektt Ovoce do Skol, Recyklohrani a e — Bezpeénost. V ramci ucasti
v projektu Ovoce do Skol byly zafazeny do vyuky doprovodna opatfeni v€etné objednavky
ochutnavkového koSe s exotickym ovocem. V projektu Recyklohrani zaci plnili
nejriznéjsi aktivity spojené s ekologii a ochranou ZP. VétSina osvéddenych aktivit a
Cinnosti ma v zivoté nasi Skoly jiz pevné misto a my se snazime je stale dotvaret a pokud
mozno vylepSovat. VSechny maji pro nas velky vyznam, velmi vyznamné spoludotvareji nas
vychovné - vzdélavaci systém

VSechny prostory Skoly véetné pristupovych cest a $kolni zahrady jsou
bezbariérové a uzpisobené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skolni
zahrada je vybavena tak, aby zakim umozhovala rozmanité pohybové, relaxacni a
odpoCinkové aktivity. Je zde pozemek pro péstitelské prace a Skolni hristé pro
sportovni vyziti. UCebny odpovidaji velikosti i vybavenim potfebam Skoly. Vedle téchto
uCeben ma Skola k dispozici télocviénu, dvé Skolni dilny, cviénou Skolni kuchyrku,

cviény byt, spoleéenskou mistnost a Skolni druzinu.



Také z hlediska informacnich technologii poskytujeme nasim zakim velmi dobré zazemi:
mame plné vybavenou PC u€ebnu a ucebnu s interaktivni tabuli, vlastnime velké mnozstvi
vyukového softwaru. Zapojenim do projektu ,,Vyuzivame ICT ve vyuce“ nase Skola
ziskala 14 tabletli pro dalSi rozvoj pocitacové gramotnosti. VSechny vyuzivané casti
Skoly jsou pokryty signalem na pfipojeni k internetu

Pri télesné vychové je vyuzivano bezuplatné atletické hristé patfici méstu Rokycany.
Prostory 3koly jsou efektivné vyuzZity. Prostorné chodby jsou vyuzivany Zaky Skoly o
prestavkach a mimo vyu€ovani k relaxaci a pohybovym aktivitam (bazének s kulickami,
pingpongovy stul apod.). Jejich stény poskytuji vhodné vystavni plochy pro vytvarné prace
zaku (Skolni galerie) a také pro prezentaci

Na odlouc¢eném pracovisti v Mlecicich vyuziva skola jednu u€ebnu a pfislusné
socialni zafizeni. Za vyuzivani je placen najem a naklady na provoz. U¢ebny jsou v budové
ZS Mlegice. Vyuzivani téchto prostor je zaji$téno smlouvou o pronajmu nebytovych prostor
a poskytovani souvisejicich sluzeb.

Skola nema pro nizky poget zajemcl vlastni $kolni jidelnu. Stravovani je zajisténo
v prot&jsi Skolni jideln& ZS, Cechova 855 — uzaviena nova smlouva o vyuzivani $kolni
jidelny. V letoSnim Skolnim roce se v3ak nestravoval Zzadny Zak.

Vybavenost pomuickami je na velmi dobré udrovni, dle finanénich moznosti jsou
prubézné doplfiovany a obménovany. Financné narocné je vybavovat specialnimi
pomuckami zejména zaky ZS specialni s kombinovanymi vadami

V zavislosti na mife postizeni je nutna uzka spoluprace s rodi¢i. U zakl s
tézsim, kombinovanym postizenim se jednd o kazdodenni kontakt, kdy okamzité
konzultujeme potfeby déti. Snazime se vychazet potfebam déti i rodi€d maximalné vstfic. | u
nas viak mame jesté rodiCe, kde spoluprace neni Uplné idealni, a na zlep3eni se snazime
pracovat. Kontakt s ostatnimi rodi¢i udrzujeme ve tfech liniich — komunikaéni
prostfedky tfidniho uditele, vedeni Skoly a Skolska rada. Stézejni je samoziejmé
spoluprace s tridnim ucitelem, ktery dité zna nejlépe a nejvice s nim prichazi do
kontaktu. U nékterych rodi€l je v8ak znatné namahavé vzbudit zajem o déni ve Skole,
vzdélavani i vychovu jejich ditéte a navazat s nimi plodnou spolupraci. V téchto pfipadech je
nutna spoluprace s OSPOD &i Policii CR.

Déti s handicapem ,jdou” svoji cestu Zivotem s omezenim, se kterym se musi
naucit zit, musi se ucit odolavat narokim a vlivim okoli. V nasi Skole si klademe jako hlavni
cil smérovat zaky k tomu, aby se stali v co nejvétSi mozné mife samostatnymi, dostatecné
adaptabilnimi, sebevédomymi, ale pfitom tolerantnimi jedinci, pfipravenymi ve spole¢nosti
obstat a zapojit se do ni. Snahou je, aby se nasi Zaci dokazali orientovat v béZnych Zivotnich
situacich a své védomosti i dovednosti budou schopni aplikovat v praxi. Absolvent nasi Skoly

by mél mit redlnou pfedstavu o svych mozZnostech a schopnostech, bude dostatecné
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adaptabilni, schopny reagovat na zmény kolem sebe. Chceme, aby se stal Clovékem
tolerantnim, respektujicim potfeby a zajmy druhych, ktery dba pravidel slusného chovani a
akceptuje mravni a moralni zadkony spolecnosti, ve které Zije. Za své chovani a sva
rozhodnuti bude zodpovédny a bude schopen nést dusledky téchto rozhodnuti. Nasi snahou
také je, aby Zak nasi Skoly dokazal pfiméfenou formou komunikovat a byl schopen vyuZivat
rizné zplUsoby komunikace tak, aby se svym okolim umél spolupracovat a dokazal mu
porozumét. V neposledni fadé musi mit nas zak vypéstovany adekvatni hygienické a socialni
navyky.

Vedeme Zaky k vzajemné pomoci, sounaleZitosti a vzajemnému respektu. Budujeme v
zacich ddvéru ve vilastni schopnosti a samostatnost. Pro motivaci k uéeni uvédoméle
vyuzivame systému hodnoceni zak(. K aktivnimu osvojeni védomosti a dovednosti
vyuzivame moderni metody a postupy v€etné specialné-pedagogickych metod a specialnich
pomucek kompenzujicich postizeni. U¢ime naSe zaky takovym védomostem a dovednostem,

které budou dobfe uplatnitelné v realném Zivoté.

Tato zprdva byla projedndna na pedagogické radé dne 18. 1. 2017 a provozni poradé dne 9.
2. 2017. Nasledné byla zprava zveiejnéna (k dispozici je v tisténé podobé a v elektronické

podobé na www. strankdch Skoly) a v terminu zaslana ziizovateli.

V Rokycanech dne 25. 2. 2017

MUDr. Ivana Faitova, feditelka Skoly

Pfiloha €. 1 — Zprava o hospodareni
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Priloha €. 1: Zprava o hospodareni

Zprava o hospodareni (v K¢):

1. Sumar Vykazu zisku a ztrat za rok 2016

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
(v tisicich K¢ sestaveny k 31. 12. 2016)

Cislo Nazev polozky Synt. Hlavni Hospodéatrska
polozky acet ¢innost ¢innost
A. NAKLADY CELKEM 9 706
I. Naklady z c¢innosti 9 706
1. Spotteba materialu 501 134
2. Spotfeba energie 502 436
3. Spotf¥eba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zbozZi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obéZného majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrZovani 511 26
9. Cestovné 512 2
10. Néklady na reprezentaci 513
11. Aktivace wvnitroorganizacnich sluZeb 516
12. Ostatni sluzZby 518 217
13. Mzdové nédklady 521 6 169
14. Z&konné socidlni pojisténi 524 2 097
15. Jiné socidlni pojisténi 525 25
16. Z&konné socidlni naklady 527 110
17. Jiné socidlni néklady 528
18. Dar silnic¢ni 531
19. Dan z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538
21. Vratky dani z nadmérnych odpoctu 539
22. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a pendale 542
24. Dary 543
25. Prodany materiadl 544
26. Manka a sSkody 547
27. Tvorba fondua 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 307
29. Zustatkovad cena prodaného 552
30. Zustatkovd cena prodaného 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuUltovani rezerv 555
33. Tvorba a zuUltovani opravnych polozZek 556
34. Néklady z vytrazenych pohledavek 557
35. Néklady z drobného dlouhodobého 558 183
36. Ostatni nédklady z c¢innosti 549
ITI. Finané¢ni néklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563
4. Naklady z precenéni redlnou hodnotou 564
5. Ostatni finané¢ni néklady 569
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III. Néklady na transfery

1. Naklady vybranych Gstfednich vladnich 571
2. Néklady vybranych mistnich vladnich 572

1. Nédklady ze sdilené dané z prijma 581
2. Néaklady ze sdilené dané z prijmt 582
3. Néklady ze sdilené dané z pridané 584
4. Naklady ze sdilenych spotfebnich dani 585
5. Naklady z ostatnich sdilenych dani 586

1. Dan z ptrijma 591
2. Dodatec¢né odvody dané z ptrijma 595
B. VYNOSY CELKEM 9 707

I. Vynosy z Cinnosti

1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkua 601
2. Vynosy z prodeje sluZeb 602
3. Vynosy z prondjmu 603
4. Vynosy z prodaného zbozi 604
5. Vynosy ze spravnich poplatku 605
6. Vynosy z mistnich poplatkt 606
7. Vynosy ze soudnich poplatkua 607
8. Jiné vynosy z vlastnich vykont 609
9. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a penéle 642
11. Vynosy z odepsanych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materidlu 644
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého 646
15. Vynosy z prodeje pozemkl 647
16. Cerpani fondt 648
17. Ostatni vynosy z ¢innosti 649
II. Financéni vynosy 1
1. Vynosy z prodeje cennych papird a podild 661
2. Uroky 662 1
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z pfecenéni redlnou hodnotou 664
5. Vynosy z dlouhodobého financé¢niho 665
6. Ostatni financ¢ni vynosy 669

1. Vynosy z dané z p¥ijmad fyzickych osob 631
2. Vynosy z dané z p¥ijmd pravnickych osob 632
3. Vynosy ze socidlniho pojisténi 633
4. Vynosy z dané z pridané hodnoty 634
5. Vynosy ze spotfebnich dani 635
6. Vynosy z majetkovych dani 636
7. Vynosy z energetickych dani 637
8. Vynosy ze silniéni dané 638
9. Vynosy z ostatnich dani a poplatkl 639

13




. Vynosy z transferu

. Vynosy vybranych usttednich vladnich
. Vynosy vybranych mistnich vladnich

sdilené dané z prijma
sdilené dané z pridané
sdilenych spotfebnich dani
sdilenych majetkovych dani
sdilené silnic¢ni dané

sdilené dané z prijma fyzickych

. Vysledek hospodatreni ptred zdanénim
. Vysledek hospodatreni uc¢etniho obdobi

9 706
671

672 9 706
681
682
684
685
686
688

1

1

2. Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2016 (v K&):

Dotace poskytnuté vSemi Poskytnuto Pouzito k Vratky dotaci
poskytovateli k 31.12. 2016 | 31.12.2016 celkem
A 1 2 3
Poskytnuté dotace celkem (=¥.1. +.2.) 8 446 857 ,- 8 446 857 ,- 0,-
Vv tom:
1. pfimé vydaje na vzdélavani celkem 8 257 000,- 8 257 000,- 0,-
v tom:
a) platy 5990 000,- 5990 000,- 0,-
b) OON 26 000,- 26 000,- 0,-
c) ostatni (pojistné + FKSP + ) i )
ONIV) 2 241 000, 2 241 000, 0,
z toho: DVPP - 11 920,- 0,-
2. dalSi jednotlive tituly dotaci celkem 189 857,- 189 857,- 0,-
(uvedené v Ciselniku Ucelovych znak)
33052 ZvySeni plati pracovnikd 189 857 - 189 857 - 0.

regionalniho Skolstvi

Poznamka: Finanéni prostfedky pro DVPP nebyly pro rok 2016 pevné stanoveny,
organizace vycerpala celkem z pfimych vydaju ¢astku 11 920,- K&.

3. Penézni fondy (v K¢):

14




Pené&zni fondy | Cislo | Stav k Tvorba 2016 . Stav k Zména stavu
organizace ucétu |1.1.2016 = — - Cerpani 31.12.2016 |zarok 2016

Pridél ze Jiné zdroje

zlep$. HV

2 3 4 5 6 7 (=6-2)

Fond odmén 411 35 153,00 117,00 0,00 0,00 35 270,00 117,00
FKSP 412 124 410,52 0,00 79 267,54 64 680,00 138 998,06 14 587,54
Rezervni fond 413 387 252,88 471,22 0,00 80,00 387 644,10 391,22
Investi¢ni fond | 416 3683 973,26 0,00 | 307 368,00 0,00 | 3991 341,26 307 368,00
Celkem 4 230 789,66 588,22 | 386 635,54 64 760,00 | 4 553 253,42 322 463,76

Poznamky: FKSP byl v roce 2016 tvofen ve vysi 1,5 % objemu zuctovanych mezd vcéetné
nahrad mezd za prvni 2 tydny pracovni neschopnosti. Investi¢ni fond byl tvofen
odpisy majetku (budovy), v r. 2016 tyto odpisy Cinily 307 368,- K¢.

4. Kryti ucta penéznich fondu (v K¢):

rok 2016
Nazev bankovniho uétu Bézny ucet Ostatni bézné ucty | Bézny ucet FKSP
241 245 243
Fond odmén 35 270,00 0,00 0,00
FKSP 0,00 0,00 133 960,45
Rezervni fond 413 387 724,10 0,00 0,00
Investi¢ni fond 3991 341,26 0,00 0,00
CELKEM FONDY 4 414 335,36 0,00 133 960,45

Poznamky:

- Rozdil mezi fyzickym stavem bé&zného uctu rezervniho fondu a u€etnim stavem uctu 413 je
dan charakterem jeho ¢erpani — ucetné Cerpano na dofinancovani nékterych plateb koncem
roku, uhrada pak provedena nasledné v novém roce.

- Obdobna situace nastala mezi ucetnim stavem FKSP a stavem jeho béZzného uctu, rozdil
spoCiva ve fyzickém prfevodu uroku za mésic prosinec 2016 z u¢tu FKSP a doplnéni
prostfedkl na b. ucet FKSP, které si spofitelna vyinkasovala v zavéru roku z tohoto Gctu.
VSechny vySe uvedené rozdily mezi uc€etnim a fyzickym stavem fondl a jejich bé&znych
uctd byly vyrovnany pfislusnymi pfevody hned po¢atkem nasledujiciho roku.

5. Prehled o stavu pohledavek:

Stav pohledavek k 31. 12. 2016 :

ucet 314
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ucet 385 110,56 K¢

ucet 335 2 990,00 K&
Pohledavky celkem: 25 600,56 K&
Pohledavky do Ihuty splatnosti: 25 600,56 K&
Pohledavky po Ih(té splatnosti: 0, K¢

6. Vyhodnoceni plnéni zavaznych ukazateli:

Limit zaméstnanct: 17,25 skuteénost: 18,484
Platy: 5990 000,- K& Cerpano: 5990 000,- K&
OPPP: 26 000,- K¢ Cerpano: 26 000,- K¢

Ve skute¢né Cerpané sumé na platy zaméstnancl nejsou uvedeny mzdové
prostfedky z rozvojového programu.

Ostatni neinvesti¢ni prostfedky na pfimé vydaje ve Skolstvi:

Rozpocet: 2 241 000,- K& Cerpano: 2 241 000,- K&

7. Navrh na rozdéleni hospodaiského vysledku:

Organizace za rok 2016 vykazala kladny hospodarsky vysledek v Castce 650,02 K&, ktery
je tvofen urokem z bézného uc€tu. Organizace navrhuje Castku 130,- K& prevést do fondu

odmén, éastku 520,02 K& do rezervniho fondu.
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